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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO

CENTRO

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Instituto Universitario de Sanidad Animal y | 35010646
Seguridad Alimentaria (IUSA)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria por la Universidad de L as Palmas de Gran Canaria

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Antonio Jeslis Fernandez Rodriguez

Director del Ingtituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria (IUSA) delaULPGC

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

42159081N

CARGO

RAFAEL ROBAINA ROMERO

VICERRECTOR DE INVESTIGACION

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

43646191B

CARGO

Antonio Jestis Fernandez Rodriguez

Director del Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria (IUSA) de laULPGC

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

42159081N

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/Juan de Quesada, n° 30 35001 Palmas de Gran Canaria 616787394
(Las)
E-MAIL PROVINCIA FAX
vtd@ulpgc.es Las Pamas 928451022
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Las Pamas, AM 17 de noviembre de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4312658

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Sanidad Animal y Seguridad | No Ver Apartado 1:
Alimentaria por laUniversidad de Las Palmas de Anexo 1.
Gran Canaria

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

CienciasdelaSalud

Produccion agricolay
explotacién ganadera

Sectores desconocidos 0 no
especificados

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

026

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6

36

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

35010646

Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria (IUSA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria (IUSA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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25 25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

48.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0

RESTO DE ANOS

24.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://i ssuu.com/consejosocial ulpgc/docs/propuesta_normas_progreso__aprobada 261112

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos que se basan en |os tipicamente asociados al primer cicloy los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del ambito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientosy
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy 1os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguiedades.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando los soportes 'y vias de comunicacion mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan |legar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
personasy organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y laforma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CT2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en larealizacion eficaz de funcionesy tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensivay
empatica hacialas competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que desarrolla sus practicas a través de
la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo e innovacion

CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de practicas profesional es respetuosas con |os derechos humanos asi como
con |las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, laconvivenciay lajusticia
social.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Avances en el conocimiento biotecnol gico aplicado alainvestigacion y al diagnostico de enfermedades exdticas,
emergentes y reemergentes en animales domésticos y silvestres.

CE2 - Avances en el conocimiento biotecnoldgico aplicado alainvestigacion y a diagndstico de enfermedades zoondéticas, de
origen en animales domésticosy silvestres.

CE3 - Conocimiento bioinformatico avanzado aplicado alainvestigacion y €l control de dlertasy epizootias, asi a su transferenciay
aplicacion en organismos oficiales y empresas relacionadas con la Sanidad Animal.

CE4 - Conocimientos de la aplicacion de la Sanidad Animal ala conservacion de especies silvestres, especial mente marinas.
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CES5 - Conocimientos de las actividades (antropicas y no-antrépicas) y su efecto sobre la Sanidad Animal y la Seguridad
Alimentaria, teniendo en cuenta que el medio ambiente, abarca un contexto complejo de factoresy elementos de variada natural eza
gue actlian favorable o desfavorablemente sobre la salud de los animal es domésticos, silvestresy €l hombre.

CE6 - Conocimiento y aplicacion del método cientifico y de las técnicas clésicas y mas avanzadas necesarias paralainvestigacion y
desarrollo en Sanidad Animal.

CE7 - Especializaciény aplicacion del conocimiento multidisciplinar en aspectos médicos, sanitarios y productivos de los animales
domeésticos y su relacion con laindustrializacion, higieney calidad de alimentos derivados de agquellos

CE8 - Avances en andlisis fisico, quimicos, y microbiol 6gicos aplicados alainvestigacion y control alimentario, como base de su
aplicabilidad en laen el control e higiene alimentaria.

CE9 - Avances en el conocimiento y aplicacion de la biotecnologia alainvestigacion de puntos criticos y de trazabilidad en
Seguridad Alimentaria.

CE10 - Conocimiento avanzado de la normativa sobre control y proteccion alimentaria, a través de aplicaciones informéticas, de
bases de datos y software especificos en esta materia.

CE11 - Avances en lainvestigacion y solucion de problemas de riesgo alimentario en la empresa agroalimentaria, tanto en la
produccion como en ladistribucion y comercializacion de un producto aimenticio.

CE12 - Capacitacion paralaintegracion de los conocimientos relacionados con lasalud y el bienestar animal, asi como con una
produccion de alimentos de calidad y seguros parael consumo humano.

CE13 - Aplicar el método cientifico y las técnicas clasicas y avanzadas necesarias paralainvestigacion y desarrollo en Seguridad
Alimentaria

CE14 - Adquirir los conocimientos cientificos y técnicos, asi como las habilidades y destrezas necesarias paraque el estudiante de
posgrado seinicie en lainvestigacion, como paso previo, alarealizacion delaTesis Doctoral.

CE15 - Adquisicion de conocimientos més avanzados, asi como de las correspondientes habilidades y destrezas, bien en la materia
de Seguridad Animal y Ambiental, o de Seguridad Alimentariay Salud Publica.

CEL16 - Aplicar en condiciones préacticas los conocimientos y técnicas aprendidas en |as sesiones tedricas, tanto en el dmbito
profesional como investigador.

CE17 - Andlizar, sintetizar, resolver problemasy tomar decisiones en € @ambito profesional e investigador.

CE18 - Aprender atrabajar en equipo, uni o multidisciplinar, tanto en el ambito empresarial como en centros de investigacion.

CE19 - Redactar y presentar informes profesionales o bien trabajos cientificos de investigacion ante un foro especializado. Asi
como ser capaz de comunicar didacticamente esos conocimientos en foros no especializados.

CE20 - Ser capaz de realizar trabajo experimental deiniciacion alainvestigacion cuyo tema estard vinculado alas ensefianzas
del titulo, o un estudio de una problematica concreta rel acionada con las materias de estudio y vinculada a las administraciones o
empresas publicas y/o privadas

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Acceso y admisidn de estudios de master en el Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria

4.2.1. Acceso

Para el acceso a las ensefianzas oficiales del master ser& necesario:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién
Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Estar en posesion de un titulo universitario oficial de licenciado/a (o equivalente) espafiol u homologado obtenido conforme a anteriores sistemas de
educacion universitaria.

Los estudiantes que estén en posesion de un titulo de educacién superior extranjero (no EEES) y que pretendan cursar este Master en la Universi-
dad de Las Palmas de Gran Canaria, podran hacerlo previa homologacion de aquel al titulo espafiol que habilite para dicho acceso. No obstante, la
ULPGC (previa autorizacion, mediante Resolucién del Rector) podra admitir a titulados conforme a sistemas educativos extranjeros sin necesidad de la
homologacién de sus titulos, previa comprobacion de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos espafio-
les de Grado en ciencias de la salud o ciencias, que faculten en el pais expedidor del titulo, para el acceso a estudios de Posgrado. Esta admisién no
implicara en ningan caso la homologacion del titulo extranjero que posee el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos, que el de cursar los estu-
dios de Posgrado.

4.2.2. Solicitud de admisién y preinscripcion

La solicitud de admisién se presentara en la administracion de la Facultad de Veterinaria (Campus de Arucas) en el plazo que oficialmente se sefiale la
ULPGC.
Hay dos modelos de impresos de solicitud de admision:
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1a) para los alumnos con estudios universitarios espafioles o extranjeros homologados por el MEC.
1b) para los alumnos con estudios extranjeros no homologados. En este caso los documentos que presenten los alumnos deben estar legalizados y
traducidos oficialmente.

Tanto las solicitudes de admision como de matriculacién y toda la informacién acerca de la normativa aplicable en los estudios de Posgrado los podra
encontrar en la web de la universidad:

http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=posgrados_oficiales&ver=inicio

Podran encontrar informacion y hacer cualquier consulta en la siguiente direccion de la ULPGC: www.ulpgc.es y en el IUSA: www.iusa.eu

Documentacién a presentar:

1. Los solicitantes que estén en posesion de un titulo universitario superior expedido por una universidad espafiola, deberan acompaar a la solicitud
POP1a) debidamente cumplimentada y firmada, la siguiente documentacion:

A.1. Copia compulsada u original y copia para su cotejo del D.N.l. o Pasaporte

A.2. Copia compulsada u original y copia para su cotejo del titulo universitario o del resguardo de haber abonado los derechos de expedicion.

A.3. Certificacién académica personal de los estudios universitarios superiores que le dan acceso al Méaster (Calificaciones de primer y segundo ciclo
de estudios universitarios).

A.4. Curriculum vitae (con los méritos debidamente justificados).

2. Los solicitantes que estén en posesion de un titulo universitario superior extranjero homologado por el MEC, deberan acompaiar a la solicitud
POP-1a) debidamente cumplimentada y firmada, la siguiente documentacion:

B.1. Copia compulsada u original y copia para su cotejo del DNI o Pasaporte, o en su defecto NIE.

B.2. Copia compulsada u original y copia para su cotejo de la credencial de homologacién expedida por el MEC.

B.3. Copia compulsada u original y copia para su cotejo de la Certificacion Académica de los estudios realizados, expedida por la universidad extran-
jera, en la que conste entre otros extremos, la duracién en afios de los estudios cursados, relacion de asignaturas cursadas y aprobadas con la carga
horaria de cada una de ellas, sistema universitario de calificaciones indicando la nota minima y méaxima para aprobar y los puntos en los que se basa
la escala e intervalos de puntuacion.

B.4. Curriculum vitae (con los méritos debidamente justificados).

B.5.Todos los documentos deberan ser OFICIALES (*) expedidos por las autoridades competentes, para ello deberan presentarse debidamente legali-
zados por via diplomatica o, en su caso, mediante la apostilla del Convenio de la Haya.

B.6. Todos los documentos deberan ir acompafiados de su correspondiente TRADUCCION OFICIAL AL CASTELLANO.

3. Los estudiantes con titulo universitario superior extranjero sin homologar deberan presentar el impreso POP-1b) acompafiado de toda la documenta-
cién que se indica a continuacion:

C.1. Copia compulsada u original y copia para su cotejo del DNI o Pasaporte, o en su defecto NIE.

C.2. Copia compulsada u original y copia para su cotejo de la credencial de homologacién expedida por el MEC.

C.3. Copia compulsada u original y copia para su cotejo de la certificacién académica de los estudios realizados expedida por la universidad extranje-
ra, en la que conste entre otros extremos, la duracién en afios de los estudios cursados, relacién de asignaturas cursadas y aprobadas con la carga
horaria de cada una de ellas, sistema universitario de calificaciones indicando la nota minima para aprobar y los puntos en los que se basa la escala e
intervalos de puntuacién.

C.4. Copia compulsada u original y copia para su cotejo de la certificacion, expedida por la Universidad extranjera, acreditativa de que los estudios rea-
lizados facultan en el pais correspondiente para el acceso a los estudios oficiales de Posgrado.

C.5. Curriculum vitae (con los méritos debidamente justificados).

C.6. Todos los documentos deberan ser OFICIALES expedidos por las autoridades competentes para ello y deberan presentarse debidamente legali-
zados por via diplomética o, en su caso, mediante la apostilla del Convenio de la Haya.

C.7. Todos los documentos deberan ir acompafiados de su correspondiente TRADUCCION OFICIAL AL CASTELLANO.

A los efectos de documentos y traduccion oficial. Consultar las webs del Ministerio de Eduacion:

http://www.mec.es/mecd/jsp/plantilla.jsp?id=31&area=titulos
http://www.mec.es/mecd/titulos/hesu/haya.html

La ULPGC remitira las solicitudes y la documentacion al Director Académico del master para que la Comisién Académica del Titulo estudie las solicitu-
des y proceda a la seleccion del alumnado en funcién de los criterios de admisién y de valoracién de méritos.

4.2.3. Criterios de valoracién de méritos para admision:

Entre los alumnos que soliciten la preinscripcion en este programa, se procedera a la seleccién, en base a su capacidad y méritos, hasta cubrir el nd-
mero de plazas, segln los criterios siguientes:

Criterios de valoracién de méritos presentados por los solicitantes:

1. Titulacion:

-Licenciado o grado en veterinaria: 8 puntos

-Licenciado o grado en ciencias experimentales, técnicas o sanitarias:3 puntos

-Restos de titulaciones de ciencias de la salud: 2 puntos

-Restos de titulaciones de ciencias: 1 punto

. Nota media del expediente académico: hasta 4 puntos

. Formacién recibida en Master, Experto o cursos de especializacién afines: hasta 2 puntos.

. Méritos investigadores (publicaciones, colaboraciones en proyectos, congresos): hasta 4 puntos.
. Méritos Profesionales: hasta 4 puntos.

. Becas posgraduado: hasta 2 puntos.

. Realizacion de estancias en centros de investigacion y/o profesionales relacionados: hasta 2 puntos.
. Idiomas: hasta 1 punto.

O~NO U WN

Se valoraran preferentemente todos los méritos relacionados con la temética del master, a criterio de la Comisién Académica del Titulo.

Los criterios de valoracion serén objeto de revisiéon y en su caso de actualizacién anualmente por la Comisién Académica del méster.

Valoradas las solicitudes, el Director Académico del méaster notificara el resultado a los interesados y lo publicara en el tablén de anuncios especifico,
teniendo en cuenta que las notificaciones denegatorias tienen que ser motivadas. Los estudiantes no admitidos pasaran a formar parte de una lista de
reserva por orden de preferencia para posibles vacantes.

A partir de la comunicacién se abrird un plazo de 5 dias habiles para que los a los estudiantes realicen las reclamaciones oportunas ante el Director
del Master en el Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria o en la Administracion de la Facultad de Veterinaria en el Campus
Universitario de Arucas.
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Resuelto el proceso de admision de alumnos y las posibles incidencias que se pudieran presentar, se publicara la lista definitiva de admitidos, se infor-
mard a los interesados y se remitird a la Subdireccién de posgrado de la ULPGC, antes de la fecha que oficialmente se determine, una relacién de los
alumnos admitidos, acompafiada de los impresos de solicitud y de toda la documentacién requerida

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, la direccién del master en coordinacién con el Vicerrec-
torado de Estudiantes de la ULPGC, evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares y/o apoyos especificos y determinaran los medios
para realizarlas.

4.2.4. Matricula en el Méster

Los solicitantes que resulten admitidos deberan realizar su matricula presentando el impreso POP-4. Antes de formalizar la matricula los interesados
deberan contactar con el Director del Méaster para recibir orientacién acerca de los médulos/materias/cursos que se ofertan y asi rellenar y firmar el im-
preso de matricula.

Lugar de matricula
La matricula se formalizara por los servicios Administrativos de la ULPGC en la fecha que oficialmente se determine.

Gestién administrativa
Las gestiones administrativas de matriculacion, tramitacion de expedientes, actas, certificaciones, etc., se realizaran en la administracién del Instituto
Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria y/o la administracion de la Facultad de Veterinaria en el Campus Universitario de Arucas.

Impresos y normativa aplicable

Tanto las solicitudes de admision como de matriculacién y toda la informacién acerca de la normativa aplicable en los estudios de Posgrado los podra
encontrar en la web de la universidad:
http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=posgrados_oficiales&ver=inicio

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los estudiantes disponen de una Guia de Servicios al Estudiante:
http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=guiaestudiante&ver=servicios_est

En la misma se ofrece informacién al estudiante sobre el acceso a la Biblioteca Universitaria, Salas de Estudio, Servicios Informaticos, Apoyo a la In-
sercion Laboral, Formacion en otras Universidades a través del Gabinete de Relaciones Internacionales de la ULPGC, Informacion sobre Deportes,
Cultura, Extensién Universitaria, Idiomas, Alojamiento, Comedor, Becas y Ayudas, Accién Social (como programa de voluntariado universitario, servi-
cio de atencién a las personas con discapacidad, servicio de alojamiento alternativo), Defensor de la Comunidad Universitaria y Ventajas y Descuentos
para la Comunidad Universitaria.

Ademas, existen otras fuentes y mecanismos que permiten obtener informacién sobre sus propios sistemas de mantenimiento y gestion de los recur-
so0s y servicios de apoyo al aprendizaje (informacion relativa a becas de investigacion, contratos a estudiantes,¢,). Entre ellos podemos destacar:

Web institucional: http://www.ulpgc.es

Administracién Facultad de Veterinaria: http://www.fv.ulpgc.es/

Subdireccion de tercer ciclo y posgrado dela ULPGC: http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=posgrados_oficiales&ver=inicio
Web del Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria: http://www.iusa.eu

Informacién y matricula de estudios de doctorado (normativa, impresos, certificados, etc.). Gestion de lecturas de tesis doctorales (normativa, impresos, etc.)
Subdireccion de gestion de recursos y ayudas a lainvestigacion dela ULPGC.

Ayudas del plan de formacion del personal investigador (tramites, etc.)

Becas de posgrado del MEC, CAC, ULPGC, ICI (convocatorias, tramitacion, plazos, etc.).

Programas de movilidad de recursos de investigacion.

Fundacion Universitariade Las Palmas: http://www.fulp.ulpgc.es/

Ministerio de Cienciae Innovacion: http://web.micinn.es/

El méster pondra a disposicion de los estudiantes, la posibilidad de realizar reclamaciones/alegaciones/sugerencias dandose un plazo maximo de 15
dias para responder a las mismas. Estas podran ser remitidas a:

Profesor responsable de la asignatura

Director Académico del Titulo

Unidad de Posgrado

Vicerrectorado de ordenacién académica

Defensor de la comunidad universitaria

Rector delaULPGC

Buz6n de sugerenciasy quejas de laULPGC

Hojasy libro de sugerencias y reclamaciones de la ULPGC

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
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MINIMO MAXIMO

0 0

Sistema de transferenciay reconocimiento de créditos

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria aprobd, en su sesion de 5 de ju-
nio de 2013 (BOULPGC de 6 de junio de 2013) y modificado por el Consejo de Gobierno de 20 de diciembre
de 2013 (BOULPGC de 14 de enero de 2014)1, el Reglamento de Reconocimiento, Adaptacion y Transferen-
cia de Créditos de la ULPGC; accesible a través del link web https://www.ulpgc.es/descargadirecta.php?
codigo_archivo=7106761

El mencionado reglamento recoge especificamente en su capitulo Il los detalles del proceso de reconocimiento y
transferencia. Asi, en su Articulo 7 de reconocimientos en el grado, se estipula:
Ademas de lo establecido con caracter general en esta norma, el reconocimiento de

créditos en las ensefianzas de grado deberéa respetar las siguientes reglas:

1. Siempre que los contenidos o competencias de las asignaturas superadas en el titulo
de origen coincidan con los de materias basicas de rama de conocimiento del titulo al
que se pretende acceder (de destino) seran objeto de reconocimiento

2. El resto de las asignaturas podran ser reconocidas teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y conocimientos adquiridos en otras materias o ensefianzas
cursadas asi como los previstos en el plan de estudios que tengan caracter

transversal.

3. También se reconoceran los créditos de los médulos o materias definidos a nivel
europeo para aquellas titulaciones sujetas a normativa comunitaria que habiliten para

un mismo ejercicio profesional.

4. Se podran reconocer los créditos de los médulos de préacticas externas dentro de los
limites establecidos en el titulo de destino.

Los sefialados en los apdos. 1), 2) y 3) se tramitaran mediante ¢ Tablas de
Reconocimiento y Transferencia Automaticas¢, (TARTA) a partir del curso siguiente a que
hayan sido valoradas por la Comision de reconocimiento por primera vez, manteniendo
este tratamiento mientras esta Comisién no proponga modificaciones en informe
motivado para su eliminacién.

Los recogidos en el Apdo.4) se estudiaran por la Comisién de reconocimiento conforme a
los criterios, directrices y procedimientos especificos para ello que se publicara como

Instruccién en el Boletin Oficial de la ULPGC.

Por su parte en el Articulo 11se estipula en el reconocimiento de asignaturas en el Master:

1. La ULPGC podréa reconocer asignaturas superadas en otros titulos oficiales cuando
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exista una adecuacién de conocimientos, contenidos y competencias entre los del

plan de estudios de origen con el de destino.

2. Se reconoceran automaticamente las asignaturas de los médulos o materias definidos
por el Gobierno en las normas correspondientes a los estudios de Master que habiliten
para el mismo ejercicio de profesiones reguladas.

3. Cuando abarque asignaturas concretas de destino, se podran reconocer los créditos
de los médulos de préacticas externas de titulos que habiliten para el ejercicio de una
misma profesion.

4. La ULPGC podra reconocer asignaturas superadas en otros titulos propios de
Expertos o Maestrias de la ULPGC, cuando exista una adecuacién entre
conocimientos, contenidos y competencias del plan de estudios de origen con el de
destino y el titulo propio cuente con el informe favorable de la ACECAU para su

implantacion en los términos establecidos en los apartados 2, 3, 4 y 5 el articulo 15.

Y en su Articulo 19.- Transferencia de Créditos

1. Las asignaturas no reconocidas, podran ser objeto de transferencia y no computaran a
efectos de la obtencidn de titulos oficiales.

2. Los requisitos para su consideracion son:

1. Que se hayan superado en titulos universitarios oficiales.

2. Que no hayan dado lugar a la obtencién de un titulo oficial.

3. Que se haya denegado su reconocimiento segun este Reglamento.

El resto del articulado, desarrolla aspectos del proceso de reconocimiento y transferencia, tales como la competencia
de idiomas, experiencia laboral y procedimiento y plazos en su capitulo IIl.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios b) Practicas ¢) Tutorias

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: a) Trabagjos tutorados b) Actividad independiente

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: paralaimparticion de los conocimientos teoricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada del
conocimiento

Seminarios: Su finalidad principal es de tipo formativo mas que informativo. Esta forma de relacion didactica, complementaria
delas demas y necesaria en aras de laformacion integral que persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta didéctica idonea para conseguir laintegracion de lainvestigacion con la docencia

Practicas: En las ciencias de caracter experimental como es la que nos ocupa, |a clase préctica tiene la mismaimportancia que
la clase tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el gjercicio de su profesion, nuestros estudiantes seran valorados por su
habilidad y destreza en la aplicacién préctica de los conocimientos adquiridos, mas que por unos extensos conoci mientos teoricos.

Tutorias: En €l master |as tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento continuo durante la formacion del estudiante
que se materializa en la atencion individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno con €l respaldo de
la estructura organizativa. La corresponsabilidad en la relacion tutor-alumno se considera un principio fundamental paralacorrecta
organizacion del proceso formativo del estudiante y parala consecucion de los logros fijados

Trabagjos tutorados: También denominado 'estudio y trabajo en grupo'. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, obtencidn 'y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar
en clase delante de |os profesores y del grupo de estudiantes.

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo auténomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante |as mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividual,
incluye ademés, el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gercicios, etc.), que son fundamentales para el aprendizaje auténomo. Incluye el trabajo en Campus virtual.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen tedrico: Que constaré de un examen escrito de los contenidos tedricos expuestos en el aula asi como sobre la
documentaci6n ofertada como base de estudio individual .

Practicas: Paralas actividades préacticas, se elabora una Ficha de Verificacion de objetivos de aprendizaje de tipo practico para cada
estudiante. Durante las practicas se entregadichafichaal estudiante. El estudiante tendra que entregar laFichade Verificacién al
final del periodo de précticas a su profesor.

Trabgjo tutorado: El estudiante, de formaindividual o en grupos, tendré que elaborar y presentar un trabajo sobre un tema elegido.

Informes del tutor/esy del responsable/s de las practicas externas

Preparacidn, redaccion, exposicion y defensadel TFM (Trabajo de Final de Master)

Asistencia a Clases Magistrales Seminarios y Précticas

55NIVEL 1: SANIDAD ANIMAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: SANIDAD ANIMAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consultar el proyecto docente de las asignaturas

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Sanidad Animal: 'Una Sanidad'

. Investigacion en Sanidad Animal

. Experimentacion Animal aplicadaalaMedicinay Salud Animal

. Sanidad Animal y Globalizacion

. Especies domésticas: Avances diagndsticos: o Patdgenos emergentes y reemergentes o Patégenos exéticos
o Pat6genos zoondticos
o Patbgenos compartidos

. Especies Silvestres

. Reservorios

. Bioindicadores

. Sanidad Ambiental

. Sanidad Animal y Cambio climético

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos que se basan en 10s tipicamente asociados a primer ciclo y los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del &mbito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuaday respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando |os soportes y vias de comunicacion mas apropiados (especia mente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
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personas y organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la misidn que tiene encomendada y la forma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

CT2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en larealizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionalesy una actitud comprensivay
empatica hacialas competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que desarrolla sus practicas a través de
la participacion activa en procesos de investigacién, desarrollo e innovacion

CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de préacticas profesional es respetuosas con los derechos humanos asi como
con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay lajusticia
social.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Avances en el conocimiento biotecnoldgico aplicado alainvestigacion y a diagndstico de enfermedades exdticas,
emergentes y reemergentes en animales domeésticosy silvestres.

CE2 - Avances en el conocimiento biotecnoldgico aplicado alainvestigacion y a diagndstico de enfermedades zoondéticas, de
origen en animales domésticosy silvestres.

CES3 - Conocimiento bioinformético avanzado aplicado alainvestigacion y el control de alertasy epizootias, asi a su transferenciay
aplicacion en organismos oficiales y empresas rel acionadas con la Sanidad Animal.

CE4 - Conocimientos de la aplicacion de la Sanidad Animal ala conservacion de especies silvestres, especial mente marinas.

CES5 - Conocimientos de las actividades (antropicas y no-antrépicas) y su efecto sobre la Sanidad Animal y la Seguridad
Alimentaria, teniendo en cuenta que el medio ambiente, abarca un contexto complejo de factoresy elementos de variada natural eza
gue actdian favorable o desfavorablemente sobre la salud de los animal es domésticos, silvestresy € hombre.

CE6 - Conocimiento y aplicacion del método cientifico y de las técnicas clésicas y mas avanzadas necesarias paralainvestigacion y
desarrollo en Sanidad Animal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) 180 100
Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios
b) Practicas c) Tutorias

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: |270 0
a) Trabajos tutorados b) Actividad
independiente

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: paralaimparticion de los conocimientos tedricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada del
conocimiento

Seminarios: Su finalidad principal es de tipo formativo més que informativo. Estaforma de relacién didéactica, complementaria
de lasdemasy necesaria en aras de laformacion integral que persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta didacticaidonea para conseguir laintegracion de lainvestigacion con la docencia

Practicas: En las ciencias de caracter experimental como es la que nos ocupa, |a clase préctica tiene la mismaimportancia que
la clase tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el gjercicio de su profesion, nuestros estudiantes serén valorados por su
habilidad y destreza en la aplicacion préctica de |0s conocimientos adquiridos, mas que por unos extensos conoci mientos tedricos.

Tutorias: En el master las tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento continuo durante la formacién del estudiante
gue se materializa en la atencién individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno con €l respaldo de
la estructura organizativa. La corresponsabilidad en la relacion tutor-alumno se considera un principio fundamental parala correcta
organizacion del proceso formativo del estudiante y parala consecucion de los logros fijados

Trabajos tutorados; También denominado 'estudio y trabajo en grupo'. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, obtencién y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar
en clase delante de |os profesores y del grupo de estudiantes.

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo autonomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividual,
incluye ademés, el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gjercicios, etc.), que son fundamentales para el aprendizaje auténomo. Incluye el trabajo en Campus virtual .
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico: Que constara de un
examen escrito de los contenidos tedricos
expuestos en el aulaasi como sobre la
documentacion ofertada como base de
estudio individual.

0.0

4.0

Trabgjo tutorado: El estudiante, de forma
individual o en grupos, tendra que elaborar
y presentar un trabajo sobre un tema
elegido.

0.0

5.0

Asistencia a Clases Magistrales
Seminariosy Practicas

0.0

1.0

NIVEL 2: SEGURIDAD ALIMENTARIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consultar el proyecto docente de la asignatura

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Seguridad Alimentaria'de lagranjaalamesa
. Investigacion en Seguridad Alimentaria

. Futuros Riesgos Alimentarios

. Seguridad Alimentariay Globalizacion

. Biotecnologiay Seguridad Alimentaria

. Productos animales, vegetales y transgénicos.
. Cambio climético y Seguridad Alimentario

. Avances tecnol 6gicos en 'puntos criticos y trazabilidad'

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG1 - Poseer y comprender conocimientos que se basan en |0os tipicamente asociados a primer ciclo y los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del ambito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion mas apropiados (especia mente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
personasy organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la misién que tiene encomendada y la forma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CT2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensivay
empética hacialas competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de |las organizaciones en las que desarrolla sus précticas através de
la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo e innovacion

CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesional es respetuosas con los derechos humanos asi como
con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay lajusticia
social.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Especializacién y aplicacion del conocimiento multidisciplinar en aspectos médicos, sanitariosy productivos de los animales
domeésticos y su relacion con laindustrializacion, higieney calidad de alimentos derivados de agquellos

CES8 - Avances en andlisis fisico, quimicos, y microbiol 6gicos aplicados alainvestigacion y control alimentario, como base de su
aplicabilidad en laen el control e higiene alimentaria.

CE9 - Avances en el conocimiento y aplicacion de la biotecnologia a lainvestigacion de puntos criticos y de trazabilidad en
Seguridad Alimentaria.

CE10 - Conocimiento avanzado de la normativa sobre control y proteccion alimentaria, a través de aplicaciones informéticas, de
bases de datos y software especificos en esta materia.

CE11 - Avances en lainvestigacion y solucion de problemas de riesgo alimentario en la empresa agroalimentaria, tanto en la
produccién como en ladistribucion y comercializacion de un producto aimenticio.

CE12 - Capacitacion paralaintegracion de los conocimientos relacionados con lasalud y el bienestar animal, asi como con una
produccién de alimentos de calidad y seguros parael consumo humano.

CE13 - Aplicar el método cientifico y las técnicas clasicas y avanzadas necesarias paralainvestigacion y desarrollo en Seguridad
Alimentaria.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) 120 100
Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios
b) Practicas c) Tutorias

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: 180 0
a) Trabgjos tutorados b) Actividad
independiente

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: paralaimparticion de los conocimientos tedricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada del
conocimiento

Seminarios: Su finalidad principal es de tipo formativo mas que informativo. Esta forma de relacion didactica, complementaria
delas demas y necesaria en aras de laformacion integral que persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta didéctica idonea para conseguir laintegracion de lainvestigacion con ladocencia

Précticas: En las ciencias de caréacter experimental como es la que nos ocupa, la clase préctica tiene la misma importancia que
laclase tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el gjercicio de su profesion, nuestros estudiantes seran val orados por su
habilidad y destreza en la aplicacion préctica de |os conocimientos adquiridos, mas que por unos extensos conoci mientos teoricos.

Tutorias: En € master |as tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento continuo durante la formacion del estudiante
que se materializa en la atencion individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno con €l respaldo de
la estructura organizativa. La corresponsabilidad en la relacion tutor-alumno se considera un principio fundamental paralacorrecta
organizacion del proceso formativo del estudiante y parala consecucion de los logros fijados

Trabagjos tutorados. También denominado 'estudio y trabajo en grupo'. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, obtencidn 'y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar
en clase delante de |os profesores y del grupo de estudiantes.

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo autonomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividua,
incluye ademas, el estudio personal (preparar exdmenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gercicios, etc.), que son fundamental es para el aprendizaje autonomo. Incluye el trabajo en Campus virtual.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico: Que constara de un 0.0 4.0
examen escrito de los contenidos tedricos
expuestos en €l aula asi como sobre la
documentacion ofertada como base de
estudio individual.

Trabgjo tutorado: El estudiante, deforma |0.0 5.0
individual o en grupos, tendra que elaborar
y presentar un trabajo sobre un tema
elegido.

Asistencia a Clases Magistrales 0.0 1.0
Seminariosy Précticas

NIVEL 2: METODOSCIENTIFICOSY TECNICOSDE INVESTIGACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consultar el proyecto docente de la asignatura

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimientos tedrico-practicos basicos y avanzados de las metodologias y tecnologias en investigacion en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos que se basan en |os tipicamente asociados a primer ciclo y los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del ambito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion mas apropiados (especia mente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
personas y organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la misién que tiene encomendada y la forma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CT2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competenciasy conocimientos profesionales y una actitud comprensivay
empética hacia las competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que desarrolla sus précticas através de
la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo e innovacion
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CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesional es respetuosas con los derechos humanos asi como
con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay lajusticia
social.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE14 - Adquirir los conocimientos cientificos y técnicos, asi como las habilidades y destrezas necesarias para que el estudiante de
posgrado seinicie en lainvestigacion, como paso previo, alarealizacién de la Tesis Doctoral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) 60 100
Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios
b) Practicas c) Tutorias

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: |90 0
a) Trabajos tutorados b) Actividad
independiente

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral: paralaimparticion de los conocimientos tedricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada del
conocimiento

Seminarios: Su finalidad principal es de tipo formativo mas que informativo. Esta forma de relacion didactica, complementaria
delasdemasy necesaria en aras de la formacion integral que persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta didécticaidonea para conseguir laintegracion de lainvestigacion con la docencia

Précticas: En las ciencias de caracter experimental como es la que nos ocupa, la clase préctica tiene la mismaimportancia que
la clase tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el gjercicio de su profesion, nuestros estudiantes serén valorados por su
habilidad y destreza en la aplicacion préctica de los conocimientos adquiridos, més que por unos extensos conoci mientos tedricos.

Tutorias: En el master las tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento continuo durante la formacién del estudiante
gue se materializa en la atencion individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno con €l respaldo de
la estructura organizativa. La corresponsabilidad en la relacién tutor-alumno se considera un principio fundamental parala correcta
organizacion del proceso formativo del estudiante y parala consecucion de los logros fijados

Trabajos tutorados; También denominado 'estudio y trabajo en grupo'. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, obtencion y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar
en clase delante de |os profesores y del grupo de estudiantes.

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo auténomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividual,
incluye ademas, el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gercicios, etc.), que son fundamentales para el aprendizaje auténomo. Incluye el trabajo en Campus virtual.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico: Que constara de un 0.0 4.0
examen escrito de |os contenidos tedricos
expuestos en el aulaasi como sobrela
documentacion ofertada como base de
estudio individual.

Trabajo tutorado: El estudiante, deforma 0.0 5.0
individual o en grupos, tendra que elaborar
y presentar un trabajo sobre un tema
elegido.

Asistencia a Clases Magistrales 0.0 1.0
Seminariosy Practicas

NIVEL 2: OPTATIVAS: SANIDAD ANIMAL Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consultar los proyectos docente de las asignaturas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Optativa de Sanidad Animal

. Avances en biologia molecular aplicada ala Sanidad Animal

. Avances diagnésticos y terapéuticos en veterinaria

. Bioinforméticay Bioestadistica Avanzada aplicada ala Sanidad Animal
. Planificacion estratégica en Sanidad Animal

. Gestiondelal+D

Optativa de Seguridad Alimentaria

. Avances en biologia molecular aplicada ala Seguridad Alimentaria

. Bioinforméticay Bioestadistica Avanzada aplicadaalaS. Alimentaria
. Planificacion estratégica en Seguridad Alimentaria

. Gestion de 1+D

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos pueden optar por la asignatura de Sanidad Animal IV o por la de Seguridad Alimantaria Ill

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos que se basan en |os tipicamente asociados al primer cicloy los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del ambito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientosy
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy 1os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan Ilegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
personasy organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y laforma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CT2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en larealizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionalesy una actitud comprensivay
empética hacia las competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que desarrolla sus practicas a través de
la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo e innovacion

CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de practicas profesional es respetuosas con |os derechos humanos asi como
con |las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay lajusticia
social.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Adquisicién de conocimientos més avanzados, asi como de las correspondientes habilidades y destrezas, bien en la materia
de Seguridad Animal y Ambiental, o de Seguridad Alimentariay Salud Piblica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) 60 100
Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios
b) Practicas c) Tutorias

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: 90 0
a) Trabgjos tutorados b) Actividad
independiente

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral: paralaimparticion de los conocimientos tedricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada del
conocimiento

Seminarios: Su finalidad principal es de tipo formativo mas que informativo. Esta forma de relacion didactica, complementaria
delas demas y necesaria en aras de laformacion integral que persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta didéctica idonea para conseguir laintegracion de lainvestigacion con la docencia

Practicas: En las ciencias de caracter experimental como es la que nos ocupa, la clase préctica tiene la mismaimportancia que
la clase tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el gercicio de su profesion, nuestros estudiantes seran valorados por su
habilidad y destreza en la aplicacién préctica de los conocimientos adquiridos, mas que por unos extensos conoci mientos teoricos.

Tutorias: En €l master |as tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento continuo durante la formacion del estudiante
que se materializa en la atencion individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno con €l respaldo de
la estructura organizativa. La corresponsabilidad en la relacion tutor-alumno se considera un principio fundamental paralacorrecta
organizacion del proceso formativo del estudiante y parala consecucion de los logros fijados
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Trabajos tutorados; También denominado 'estudio y trabajo en grupo'. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, obtencidn y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar
en clase delante de |os profesores y del grupo de estudiantes.

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo autonomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividual,
incluye ademés, el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gjercicios, etc.), que son fundamentales para el aprendizaje autonomo. Incluye el trabajo en Campus virtual .

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen tedrico: Que constara de un 0.0 4.0
examen escrito de los contenidos tedricos
expuestos en el aula asi como sobre la
documentacion ofertada como base de
estudio individual.

Trabgjo tutorado: El estudiante, deforma 0.0 5.0
individual o en grupos, tendra que elaborar
y presentar un trabajo sobre un tema
elegido.

Asistencia a Clases Magistrales 0.0 1.0
Seminariosy Practicas

NIVEL 2: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consultar el proyecto docente de la asignatura

55.1.3 CONTENIDOS

Aplicacién practica y refuerzo de los conocimientos y habilidades adquiridos en el resto de las materias en un entorno laboral o de investigacién con
una orientacion tanto al mercado laboral como a la carrera cientifica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

21/38

csv: 163204659243466856130071



Identificador : 4312658

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos que se basan en 10s tipicamente asociados a primer ciclo y los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del &mbito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuaday respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando |os soportes y vias de comunicacion mas apropiados (especial mente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
personasy organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la mision que tiene encomendada y laforma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, ala satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaciones.

CT2 - Cooperar con otras personas y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionalesy una actitud comprensivay
empética hacia las competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de |las organizaciones en las que desarrolla sus précticas através de
la participacion activa en procesos de investigacion, desarrollo e innovacion

CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de practicas profesional es respetuosas con los derechos humanos asi como
con |las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay lajusticia
social.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL16 - Aplicar en condiciones préacticas los conocimientos y técnicas aprendidas en |as sesiones tedricas, tanto en el dmbito
profesional como investigador.

CE17 - Andlizar, sintetizar, resolver problemasy tomar decisiones en € @mbito profesional e investigador.

CE18 - Aprender atrabajar en equipo, uni o multidisciplinar, tanto en el ambito empresarial como en centros de investigacion.

CE19 - Redactar y presentar informes profesionales o bien trabajos cientificos de investigacion ante un foro especializado. Asi
como ser capaz de comunicar didacticamente esos conocimientos en foros no especializados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) 140 100
Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios
b) Practicas c) Tutorias
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ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: |10 0
a) Trabajos tutorados b) Actividad
independiente

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias: En € master |as tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento continuo durante la formacion del estudiante
que se materializa en la atencion individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno con €l respaldo de
laestructura organizativa. La corresponsabilidad en la relacion tutor-alumno se considera un principio fundamental paralacorrecta
organizacion del proceso formativo del estudiante y parala consecucion de los logros fijados

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo auténomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividual,
incluye ademas, el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gercicios, etc.), que son fundamental es para el aprendizaje autonomo. Incluye el trabajo en Campus virtual.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Informes del tutor/esy del responsable/s | 0.0 10.0
delas précticas externas

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consultar el proyecto docente de la asignatura

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo fin de master consistira en ser capaz de realizar trabajo experimental de iniciacion a la investigacion cuyo tema estara vinculado a las ense-
flanzas del titulo que deberan ser original e inédito, o un estudio de una problematica concreta relacionada con las materias de estudio y vinculada a
las administraciones o empresas publicas y/o privadas. La tutoria del mismo ha de recaer en un méximo de dos profesores doctores
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conoci mientos que se basan en |os tipicamente asociados a primer cicloy los amplian y mejoran,
lo que les aporta una base o posibilidad para ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas a menudo en un contexto de
investigacion y del &mbito de especializacion profesional en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

CG3 - Ser capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion de sus conocimientosy
juicios.

CG4 - Saber comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Comunicarse de forma adecuada y respetuosa con diferentes audiencias (clientes, colaboradores, promotores, agentes
sociales, etc.), utilizando los soportes y vias de comunicacion mas apropiados (especialmente las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion) de modo que puedan llegar a comprender los intereses, necesidades y preocupaciones de las
personas y organizaciones, asi como expresar claramente el sentido de la misién que tiene encomendada y la forma en que puede
contribuir, con sus competencias y conocimientos profesionales, a la satisfaccion de esos intereses, necesidades y preocupaci ones.

CT2 - Cooperar con otras personas 'y organizaciones en la realizacion eficaz de funciones y tareas propias de su perfil profesional,
desarrollando una actitud reflexiva sobre sus propias competencias y conocimientos profesionales y una actitud comprensivay
empatica hacialas competencias y conocimientos de otros profesionales

CT3 - Contribuir alamejora continua de su profesion asi como de las organizaciones en las que desarrolla sus practicas a través de
la participacion activa en procesos de investigacién, desarrollo e innovacion

CT4 - Comprometerse activamente en el desarrollo de précticas profesional es respetuosas con |os derechos humanos asi como
con las normas éticas propias de su ambito profesional para generar confianza en los beneficiarios de su profesion y obtener la
legitimidad y la autoridad que la sociedad |e reconoce.

CT5 - Participar activamente en laintegracion multicultural que favorezca el pleno desarrollo humano, la convivenciay lajusticia
social.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Ser capaz de realizar trabajo experimental de iniciacion alainvestigacion cuyo tema estara vinculado a las ensefianzas
del titulo, o un estudio de una problemaética concreta rel acionada con las materias de estudio y vinculada alas administraciones o
empresas publicas y/o privadas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES PRESENCIALES: a) 120 100
Teoriaal- Clase magistral a2- Seminarios
b) Practicas c) Tutorias

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES: (180 0
a) Trabajos tutorados b) Actividad
independiente
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividad independiente: Definimos asi a estudio y trabajo autonomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la modalidad anterior, pero realizadas de formaindividual,
incluye ademés, el estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemasy
gjercicios, etc.), que son fundamentales para el aprendizaje autonomo. Incluye el trabajo en Campus virtual .

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Preparacion, redaccion, exposicion'y
defensadel TFM (Trabgjo de Final de
Master)

0.0

10.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria Profesor 7.3 66.7 9,6
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria Profesor 7.3 100 7,3
Contratado
Doctor

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria Ayudante Doctor (2.4 100 6,3

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria Catedrético de 24.4 100 22,1
Universidad

Universidad de L as Palmas de Gran Canaria Profesor Titular |[58.5 100 54,7
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 10 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Procedimiento general de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los es-
tudiantes

Hasta el momento, la evaluacion de los estudiantes de la ULPGC se ha regido por el Reglamento de Docencia y Evaluacién del Aprendizaje aproba-
do en Consejo de Gobierno el 21 de julio de 2003. Aunque este reglamento esta enfocado hacia la docencia y evaluacién del grado, en muchos aspec-
tos sera aplicable al master. En virtud de la adaptacion al EEES es probable que el actual reglamento sufra modificaciones y se incluyan consideracio-
nes para la evaluacion de las actividades formativas en el méaster. En este caso, éstas seran tenidas en consideracién para realizar la valoracion de los
procesos de aprendizaje de los estudiantes.

Por otro lado, el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del programa de doctorado con mencién de calidad Sanidad Animal, del que procede
este master, tiene establecido un proceso en el que se propone la utilizacién de unos Sistemas de informacion que faciliten y analicen indicadores de
rendimiento para medir los resultados del programa, la informacion relativa a los resultados del aprendizaje, la insercién laboral de los doctores egre-
sados, asi como el grado de consecucion de los objetivos del programa de doctorado. Y que permitan que los grupos de interés se impliquen en la me-
dicion, analisis y mejora de los resultados. Estos son los siguientes:

. Listadeclase

. Actas de calificacion de curso.
. Actas de calificacion suficienciainvestigadora-DEA
Encuestas de satisfaccion de alumnado y profesorado
. Actas, Informesy propuestas de reuniones de coordinadores departamental es
Informes de seguimiento de egresados
Informes externos, resultados de entrevistas, actas de reuniones, con agentes externos'y egresado.
Opiniones, valoraciones, quejas'y sugerencias de los diferentes grupos de interés

La ULPGC a través del Vicerrectorado de Calidad e Innovacién Educativa, realiza el control de aprendizaje a través de:
Disefio, planificacion, organizacion y seguimiento de la evaluacion institucional, nacional y europea.
Evaluacion de los programas de formacion, en concurrenciacon €l Vicerrectorado de Ordenacion Académicay EEES.
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Evaluacion de la actividad docente del profesorado universitario, en concurrencia con e Vicerrectorado de Profesorado.
Evaluacion de los servicios y disefio de los planes de mejora de la calidad en concurrencia con la Gerencia.
Elaboracion de un sistema de indicadores de la calidad en los distintos &mbitos universitarios.

Establecimiento de relaciones de cooperacion con los centros de Ensefianza Secundaria, en concurrenciacon €l Vicerrectorado de Estudiantes y Extensién Uni-

versitariay Vicerrectorado de Ordenacion Académicay EEES.

Establecimiento de relaciones en el @mbito de la calidad con instituciones nacionalesy extranjerasy desarrollo de programas de cooperacion, en concurrencia

con €l Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e I nstitucional es.
Disefio, elaboracion y planificacion de los programas de innovacion educativa.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.gi.ul pgc.es/iusa2/iusa/si stema-de-garantia-de-calidad-del -iusa/

10.

CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Adaptacion de los estudiantes procedentes de los planes de estudios precedentes:

El presente proyecto se adaptara a la normativa de la ULPGC respecto al Reglamento de Adaptaciones y Convalidaciones entre planes de estudios y
reconocimiento de créditos por equivalencias aprobado por Consejo de Gobierno de la ULPGC en junio de 2004, y posterior modificacién de 7 de julio
de 2005. Esta normativa esta en adaptacion al EEES.

El reconocimiento y adaptacion se basara en un reglamento especifico.
El Trabajo Fin de Master no seré objeto de reconocimiento al estar orientado a la evaluacién de competencias asociadas al titulo.

Los estudiantes que se hayan matriculado en el curso de doctorado ¢ Sanidad Animalg, en el bienio 2008-2010, podran proseguir con el nuevo Progra-
ma Oficial de Posgrado que se propone.

En el caso de que los estudiantes hayan superado todos los créditos (20+12) y han obtenido el Diploma de Estudios Avanzados (DEA) del antiguo
Programa de Doctorado del que procede el presente titulo de Master, se convalidaran por todos los créditos del nuevo titulo pues se entendera que
han culminado el proceso formativo de posgrado, de tal forma que podran acceder directamente al Doctorado. Ademas, estos estudiantes tendran pre-
ferencia en el acceso durante los dos primeros afios de implantacion del titulo de Doctorado.

En el caso de que un estudiante no haya obtenido el Diploma de Estudios Avanzados, debera realizar el Trabajo de Fin de Méaster para obtener el titu-
lo de Master.

El reconocimiento de asignaturas pertenecientes a distintos titulos oficiales espafioles o del EEES, supone reconocer como superadas aquellas cuyo
contenido y carga lectiva sean equivalentes. Se entiende por asignaturas equivalentes, aquellas cuyos contenidos y carga lectiva no varien en mas del
25 %.

Segun la normativa de la ULPGC, los estudiantes que hayan realizado estudios universitarios en el extranjero y deseen continuar los mismos en la
ULPGC, podrén solicitar el reconocimiento de asignaturas. Este reconocera como superadas aquellas cuyo contenido y carga lectiva sean equivalen-
tes y en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Estudios cursados parcialmente en la misma ensefianza. Sera imprescindible la constatacién de que el estudiante no tiene cursados los estudios
completos para la obtencion del correspondiente titulo en el pais de origen.

b) Estudios finalizados en una universidad extranjera que no han sido homologados por el titulo espafiol correspondiente por el Ministerio de Educa-
cion, Cultura y Deporte, y para los que en la resolucién de su expediente de homologacion se haya indicado expresamente la posibilidad de un recono-
cimiento parcial.

Las asignaturas o materias convalidadas apareceran con esta denominacion en el expediente del estudiante y su calificacion numérica sera la resul-
tante de la conversién del sistema de calificacion de la universidad de origen al sistema de calificacion espafiol. En caso de que no fuera posible la
conversion mencionada a calificacién numérica que se le otorgara sera de 5.0. Se indicara, igualmente, la Universidad en la que fue superada.

Una vez obtenida el reconocimiento de las asignaturas en una determinada titulacién para que ésta surta efectos, el estudiante tendra que aprobar al-
guna a signatura de la misma. La solicitud de reconocimiento se efectuara una sola vez por curso académico, en el periodo oficial de matricula del pri-
mer cuatrimestre.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
42159081N Antonio Jeslis Fernandez Rodriguez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Instituto Universitario de 35416 Las Palmas Arucas

Sanidad Animal.Carretera de

Trasmontafia, s/n

27138
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EMAIL

MOVIL

FAX

CARGO

antonio.fernandez@ul pgc.es

649936213

928457433

Director del Instituto
Universitario de Sanidad
Animal y Seguridad
Alimentaria (IUSA) dela
ULPGC

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
43646191B RAFAEL ROBAINA ROMERO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/Juan de Quesada, n° 30 35001 Las Palmas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO

vtd@ulpgc.es 616787394 928451022 VICERRECTOR DE

INVESTIGACION

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

42159081N Antonio Jestis Fernandez Rodriguez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Instituto Universitario de 35416 Las Pamas Arucas

Sanidad Animal .Carreterade

Trasmontafia, S/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

antonio.fernandez@ul pgc.es 928459711 928457433 Director del Ingtituto
Universitario de Sanidad
Animal y Seguridad
Alimentaria (IUSA) dela
ULPGC
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2_Justificacion del Master y Alegaciones .pdf
HASH SHA1 :6E32977E871A9B129564FE34CEQ05D2232E7E205

Codigo CSV :153667751426858970361897
Ver Fichero: 2_Justificacion del Master y Alegaciones .pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4_1_Sistema Informacion Previo.pdf
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Alegaciones al requerimiento de
subsanacion.

En lo referente al apartado 6.2 “Otros recursos humanos” en la memoria cargada en la
aplicacion se aportaba el documento que recoge los recursos de personal no académico de
gue dispone el Instituto Universitario, pero como bien se ha indicado en esta evaluacion, el
documento no concretaba el nimero, vinculacién, la categoria profesional ni las funciones de
este personal.

Se ha subsanado esta omisidon ampliando dicho documento con una relacién detallada del
personal de apoyo relacionado con la imparticiéon del Master.

En el apartado 8 “RESULTADOS PREVISTOS” EN EL PUNTO 8.1 “Estimacidn de valores
cuantitativos” Los datos de los indicadores solicitados por la aplicacién: Tasa de graduacion,
Tasa de abandono y Tasa de eficiencia han sido introducidos desde el primer momento y por
eso no ha sido necesario hacer ninglin cambio en los mismos.

Respecto a la justificacién de estos indicadores propuestos, si bien es cierto que existia un
documento adjunto con la justificacion de los mismos, su redaccién era demasiado genérica,
por lo que siguiendo las recomendaciones de esta evaluacién se ha procedido a redactar de
nuevo el documento concretando alin mas el porqué de la eleccién de estos valores concretos.
Ademas de esta justificacidn inicial de los valores previsto, ya es posible analizar a dia de hoy
los valores reales medidos en los tres primeros cursos de funcionamiento del Master, por lo
qgue empleando la base de datos institucionales de la ULPGC se realiza también un analisis de
estos indicadores, su ajuste con las previsiones y su evolucién temporal hasta el momento.
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2. JUSTIFICACION DEL MASTER UNIVERSITARIO

2.1. Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo.

2.1.1. Experiencias anteriores de la universidad en la imparticion de
titulos de caracteristicas similares.

El master universitario que se  propone en Sanidad Animal vy
Seguridad Alimentaria tiene dos etapas histéricas en su creacion. La
primera en 1998, se crea el Programa de Sanidad Animal a partir de tres
programas de doctorado de la ULPGC, el programa de Microbiologia
Clinica, que incluia aspectos de salud publica (que se impartia en las
Facultad de Medicina y de Veterinaria), el programa de SANIDAD
ANIMAL (fundamentalmente de enfermedades infecciosas vy
parasitarias) y el programa de PATOLOGIA VETERINARIA (que incluia
Morfologia y Anatomia Patoldgica animal).

La segunda etapa, que se corresponde con la elaboracion del presente
Master, incorpora los contenidos del programa de doctorado, que tuvo su
origen en el bienio 91/93, como Higiene y Tecnologia de los Alimentos;
posteriormente, denominado Salud Publica y Administracién Sanitaria (99/01 al
00/02), y finalmente HIGIENE, TECNOLOGIA y SEGURIDAD ALIMENTARIA
Alimentaria que se impartio desde 02/04 al 05/07).

Estos programas de doctorado han cubierto anualmente las plazas para la
realizacion del doctorado (tabla 1), de ahi la necesidad de mantener el mismo,
ahora a través del nuevo sistema de estudios de posgrado, para el cual se
requiere el titulo oficial de Master, que tiene como finalidad la adquisicion, por
parte del estudiante de posgrado, de una formacién avanzada de caracter
especializado y multidisciplinar orientada a la especializacion académica,
profesional e investigadora, siendo necesaria esta Ultima para la adquisicion del
grado de doctor.

Este master y doctorado, facilitara ademas la recuperacion de estudiantes
que deseando realizar el doctorado en lineas de investigacion de Seguridad
Alimentaria, dispondran ahora de master y doctorado, posibilidad que no existe
en la ULPGC desde el afio 2007 (tabla 1).
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2.1.2. Justificacion orientacion investigadora y profesional.

La mejor evidencia del caracter investigador del master propuesto, queda de
manifiesto por el nimero licenciados, que en los ultimos 15 afios han realizado
estos programas. En la tabla 1 se indica el nimero de matriculados anuales.
Un 40% de los mismos han logrado, o estan en proceso de obtener el grado de
doctor, y un 80% han obtenido la “suficiencia investigadora”, lo que justifica el
caracter investigador que desea mantener el master que se propone.
Igualmente, la mayoria de los que han cursado estos programas realizan tareas
académicas, investigadores o profesionales relacionados con estos campos tan
imbricados de la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria.

Tabla 1: Nimero de estudiantes matriculados en programas de doctorado

Curso Programa doctorado de Programa de doctorado en
académico Sanidad Animal Higiene y Tecnologia Alimentaria
2007-2009 23 No se impartio
2006-2008 14 No se impartio
2005-2007 14 10
2004-2006 14 15
2002-2004 14 18

La doble vertiente de la propuesta de master se fundamenta, total o
parcialmente, en los puntos de la justificacion.

La generacion de este master multidisciplinar se encuentra entre los fines
reflejados en la creacion del Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria por parte del gobierno de Canarias (DECRETO 88/2002,
de 16 de julio).

a) Orientacion investigadora:

El propio origen del master derivado de programa de doctorado con mencion
de calidad, nos permitirda mantener estudiantes que deseen realizar la tesis
doctoral en alguna de las lineas de investigacion incluidas en el doctorado en
Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, presentado conjuntamente con la
propuesta de Master. En la planificacion de las ensefianzas se especifica un
modulo de metodologia y avances tecnoldgicos de investigacion en Sanidad
Animal y Seguridad Alimentaria.
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b) Orientacién profesional:

El nuevo marco de estudios de posgrado, abre la posibilidad, de la
actualizacion y especializacion profesional, reclamada histéricamente por los
organismos publicos y privados (administracion, empresas, industria,
universidades, etc.) de especialistas en Sanidad animal y Seguridad
Alimentaria, a través de un titulo oficial de master con perfil profesional. Esta
orientacién quedara reflejada igualmente en los objetivos y planificacion de las
ensefanzas.

2.1.3. Mencién de Calidad en programa de doctorado, origen del
presente Master.

La principal evidencia del caracter investigador del master propuesto, lo
representa el hecho de tener su origen en el programa de doctorado
denominado “SANIDAD ANIMAL”, con mencién de calidad de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad (ANECA) (referencia MCD 2004-00439,
RESOLUCION de 22 de junio de 2004, de la Direccion General de
Universidades). Mencion de calidad renovada periédicamente hasta el 2011,
(BOE, 273 de 16 de Octubre de 2008).

2.1.4. Relacion de la propuesta con las caracteristicas
socioeconomicas de la zona de influencia del titulo.

En Canarias, segun el documento Canarias 2020 Plan estratégico y el actual
Plan Canario de [+D+l ambos promovidos por el Gobierno de Canarias, en
relacion a los sectores/actividades econdmicas hace énfasis en la actividades
sobre las que el entorno educativo y cientifico tecnolégico debe incrementar su
actividad; haciendo referencia especialmente a la Alimentacion, la
Biotecnologia, Tecnologias del Mar, Ciencias de la salud, Desarrollo sostenible
y medioambiente, etc.

En concreto el programa Canarias 2020 elaborado por la ACIISI establece
una serie de acciones estratégicas:

“Canarias, puente entre tres continentes, donde la biodiversidad es una
reservay un bien economico”.
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Esta frase pretende recoger la realidad de una Comunidad especial por su
ubicacion y recursos naturales y servir de soporte sobre el futuro que desea
alcanzar en los préximos afos. Un futuro que se sustenta en tres ejes:

1. Presencia internacional

2. Biodiversidad como fuente de desarrollo y calidad de vida.

3. Programas de I+D+i en sectores estratégicos, entre los que la Seguridad,
en general, es un elemento esencial de todos los sectores, y entre ellos,
la Animal y la Alimentaria.

Para ello, la Agencia Canaria de Investigacion, Innovacion y Sociedad de
la Informacién (ACIISI). La ACIISI es el érgano de la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de Canarias competente en el fomento de la
investigacion y el desarrollo cientifico y tecnoldgico, ha promovido
proyectos estructurantes y multidisciplinares en el ambito de la Sanidad Animal
y la Seguridad Alimentaria, con objetivos cientificos, tecnologicos y formativos.

La presente propuesta de estudios de posgrado (Master y Doctorado en
Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria) pretende responder a estas
solicitudes desde organismo publico, como es la Universidad, y desde el
Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, como
parte de la misma.

En el marco del Il Plan Estratégico Institucional de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria (2007-2010) queda reflejada la investigacion y la
especializacion en campos estratégico, a través de sus centros, departamento
e institutos universitarios:

https://www.ulpgc.es/index.php?pagina=planesypresupuestos&ver=inicio

En ese sentido y con el Objetivo de abordar las crisis alimentarias actuales
y de futuro de un mundo, cada vez mas globalizado, el gobierno de Canarias, y
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, crearon, segin DECRETO
88/2002, de 16 de julio, el Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Que en su articulo 3, presenta entre sus competencias legales y objetivos:

11
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a) Realizar actividades investigadoras por si mismo y en colaboracion con
otras entidades publicas o privadas.

b) Establecer relaciones permanentes con otras Instituciones y Centros de
Investigacion que enmarquen su actividad en el campo de la Ciencia y
Tecnologia en Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria y sus
aplicaciones.

c) Impulsar la formacion y el perfeccionamiento de personal
especializado para la docencia y la Investigacion en los citados
campos.

d) Organizar y promover seminarios de estudio, programas de
doctorado y master, en las areas de su actividad investigadora, asi
como programas. curriculares conjuntos con otras universidades y
empresas espafiolas y extranjeras en los temas indicados.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas

2.2.1. Programas de perfeccionamiento profesional con perfiles
globales “De la Granja a la mesa” (from “FARM TO FORK”).

FS

http://www.f4st-ec.org/en/FASTNedir.aspx

En nuestro caso, hemos tomado también como referencia la integracion de
la Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria, que ha llevado a cabo el
“Institute for Animal Health” del Reino Unido (Pirbright), centro de referencia
europeo y mundial en estos campos, como respuesta a las crisis alimentarias y
a las actuales directrices de la Organizacion Mundial de la Sanidad Animal
(O.LE) y de otros organismos internacionales mencionados en la presente
justificacion.

12
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Respecto a algunas referencias internacionales en el campo de las ciencias
veterinarias, mencionamos a continuacion:

e Master of Veterinary Studies (MVSt) Faculty of Natural Resources,
Agriculture & Veterinary Science, The University of Queensland,
Australia.

e Master of Veterinary Science (MVSc), The Atlantic Veterinary College,
University of Prince Edward Island, (UPEI), Canada

e Master in Veterinary Medicine, Faculty of Veterinary Medicine, Université
de Liege

e M.Vet.Sci in Veterinary Science, Graduate School of Medicine &
Veterinary Medicine, The University of Edinburgh.

e Master of Veterinary Science (MVETSC), Western College of Veterinary
Medicine, UNIVERSITY OF SASKATCHEWAN, Canada

e Postgraduate Master Veterinary, Science, Application form Faculty of
Veterinary Medicine, Utrecht University

e Livestock Health and Production (MSC, Postgraduate Diploma and
postgraduate certificate) University of London, Reino Unido.

En el campo de la ciencia de los alimentos, estos estudios presentan
distintas denominaciones, como son: MSc en Food Science, Food Health, Food
Technology or Food Nutrition y/o combinaciones de las mismas. A modo de
ejemplo se expondran algunas:

e Reino Unido:
o University the Irish Scientist: Nutrition and Food and Health.
o University of Birmingham: MSc Food Safety, Hygiene &
Management.
o University of Reading: Master in Food Science and Master in Food
Technology — Quality Assurance
e Bélgica:
Université Catholique de Louvain. Sciences and Technology
o Foods; Université de Lieége. Dipléme d’etudes spécialisées en

sciences des denrées alimentaires d origine animale; Université
Gent. Food Tecnology/Food Science and Nutrition.

13
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e ltalia:

o Universita degli Studi di Milano. Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. Universita di Bologna: Master en Scienze e Tecnologie
Alimentari.

e Portugal:
0 Universidad Catdlica Portuguesa. Seguridad Alimentaria.
e Holanda:
o University of Wageningen: tiene varios Masters: MSc in Nutrition
and Health; MSc in Food Safety; MSC. In Food Technology.
e Finlandia:
o University of Helsinki: Master in Food science.
e Suecia:
0 Lund University: MSc in Food Technology and Nutrition

Un referente fundamental para esta propuesta fue la evaluacién europea de
la Facultad de Veterinaria por la “European Association of Establishments for
Veterinary Education and the Federation of Veterinarians of Europe”, y las
recomendacion de su informe ejecutivo con respeto al al perfil de posgrado de
las ciencias veterinarias en nuestro entorno y como perfil de ULPGC en este
ambito, indicando la necesaria profundizacion en la Sanidad de los animales
marinos, la reproduccion y la Higiene alimentaria.

Con este objetivo general e inmerso en la adaptacion europea, el programa
de master que a continuacién proponemos, es una transformacién del actual
programa de doctorado con mencién de calidad (MCF 2004-00439) que se
viene impartiendo en el Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad
Alimentaria. Cuya principal novedad es la integracion de dos grandes
vertientes, a semejanza de otras combinaciones como son el Master de
Medicina, Sanidad y Produccion Animal de la Universidad de Cérdoba, o
de la Univesidad de Ledn, o el doctorado de Medicina y Sanidad Animal
de la Universidad Auténoma de Barcelona.

Los modelos de integracibn mencionados anteriormente, y la necesidad de
optimizar los recursos humanos y de infraestructuras en nuestra
Universidad nos ha llevado a este tipo de integracion, teniendo como punto de
encuentro el Instituto Universitario, denominado como el titulo de master que se
propone, el permitira mantener el primer paso al doctorado actual con mencién
de calidad, al tiempo que la integracion de la Seguridad Alimentaria facilitara

14
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igualmente, la recuperacion del doctorado en el ambito de la Seguridad
Alimentaria.

2.2.2. Recomendaciones de otros organismos internacionales,
nacionales y regionales.

En los dltimos afos, las diferentes agencias internacionales de Sanidad
Animal (IEO) y de Seguridad Alimentaria (AESAN) han incrementado
notablemente sus competencias, 1o que no es mas gue un signo claro de los
problemas que existen actualmente en estos dos campos absolutamente
solapados, ocupando actualmente un lugar preferente en la seguridad global
de los pueblos, dada la trascendencia de la salud animal, publica y alimentaria
en un mundo sin fronteras. Igualmente, estas oficinas internacionales apuntan
a la necesidad de especializacion profesional en estos campos,
incrementando su interdisciplinariedad al incorporarse a este nuevo
marco el “cambio global” y “cambio climéatico” de importantes
repercusiones en la Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

La formacién y capacitacion impartidas condicionan la calidad y el
desempefio de los componentes publicos y privados de los Servicios
Veterinarios. Por ese motivo, la Organizacion Mundial de Sanidad Animal (OIE)
considera el tema de la formacion permanente, como parte de su compromiso
para alentar a los paises miembros a reforzar las politicas sanitarias y las
actividades de sus Servicios Veterinarios nacionales.

Durante la conferencia celebrada en Paris, del 12 al 14 de octubre de 2009,
los decanos o directores de las facultades de veterinaria y los responsables
directos de las politicas nacionales de formacion veterinaria de todo el mundo
recomendaron que los futuros profesionales adquieran las competencias
necesarias para aplicar las normas internacionales relativas a la vigilancia
de las enfermedades, la salud publica veterinaria, la seguridad sanitaria
de los alimentos y el bienestar animal, es decir, para desempefarla a
escala mundial.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) es la autoridad directiva y
coordinadora de la accion sanitaria en el sistema de las Naciones Unidas. Es la
responsable de desempefiar una funcion de liderazgo en los asuntos sanitarios
mundiales, configurar la agenda de las investigaciones en salud, establecer
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normas, articular opciones de politica basadas en la evidencia, prestar apoyo
técnico a los paises y vigilar las tendencias sanitarias mundiales. En el siglo
XXI, la salud es una responsabilidad’ compartida, que exige el acceso
equitativo a la atencidn sanitaria y la defensa colectiva frente a amenazas
transnacionales.

La Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria (EFSA) proporciona
asesoramiento cientifico independiente sobre todas las cuestiones que afectan
directa o indirectamente a la Seguridad Alimentaria: incluida la salud y
bienestar de los animales y la proteccion fitosanitaria, recoge la
necesidad de generar redes de conocimiento y tecnologia en estas
materias.

La Agencia Europea de Medicamentos (EMEA) es un organismo
descentralizado de la Union Europea cuya principal responsabilidad es la
proteccion y promocion de la salud publica y animal, mediante la evaluacion y
supervision de los medicamentos de uso humano y veterinario, por tanto es un
organismo filtro en la transferencia de conocimiento y aplicacion posterior,
especialmente en las investigaciones de Sanidad Animal.

La Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion (AESAN) es
un Organismo Autonomao adscrito al Ministerio de Sanidad y Politica Social, que
tiene como misién garantizar el mas alto grado de seguridad y promover la
salud de los ciudadanos, trabajando para, reducir los riesgos de las
enfermedades transmitidas o vehiculadas por los alimentos; garantizar la
eficacia de los sistemas de control de los alimentos.

Europa reconoce a Canarias como Region Ultraperiféricay frontera sur
de la Unidn. Los estatutos de la EU recogen estas singularidades y a través de
la Europa de las regiones impulsa el desarrollo cientifico y de formacion, donde
las universidades y sus centros docentes y de I+D tienen un papel relevante.

La regiébn Macaronésica, conformada por los Archipiélagos de Azores,
Madeiras, Canarias y Cabo Verde conforman una estructura regional donde la
colaboracién cientifica y educativa es uno de sus puntos prioritarios,
priorizando entre otros los aspectos de Sanidad Animal y Seguridad
Alimentaria.
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La Comision Ballenera Internacional y los organismos internacionales de
defensa de la naturaleza como la IUCN (Organismo Mundial para la defensa
de la Naturaleza) poseen en sus estatutos la necesidad del desarrollo de
programas de formacion basica y avanzada en material medio ambiental y
conservacion de la fauna silvestre en las distintas zonas del planeta.
Igualmente, la formacidén e investigacion en este campo se ha intensificado
dada la preocupacion real de todos los paises en relaciéon al “cambio global o
climético”.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta externos e internos
utilizados para la elaboracién del plan de estudios.

En relacion al sistema de consulta interno se ha utilizado el Reglamento de
Titulos Oficiales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, que fue
aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad el 4 de junio de 2008. En
dicho reglamento se establece en su Capitulo IX sobre el procedimiento para la
elaboracién y aprobacion de los Titulos.

A continuacion se detallan los pasos, datos y referencias para la elaboraciéon
del presente Master de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

2.3.1. Procedimientos de consulta externa:

A. Mercado de trabajo vy especializacion.

En relacion a los principales retos de la profesion veterinaria, el estudio del
Consejo General de Colegios Veterinarios de Espafia establece como
prioritaria la necesidad de desarrollar una formacion especifica adecuada a las
necesidades empresariales y sociales:

“El grado de consenso en torno a la necesidad de especializacion en la
profesion se situa alrededor del 90% en todos los grupos de veterinarios,
independientemente de la duracion de su trayectoria laboral. Para todos
ellos el futuro de la profesibn pasa, entre otras cosas, por la
especializacion de los veterinarios.”

Los profesionales veterinarios se muestra especialmente preocupada
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por tres grandes cuestiones: el exceso de oferta, la falta de
especializacion (aun_mas _marcada _en__zonas _mas__ aisladas
geogréficamente, como las Islas Canarias).

En Canarias existen actualmente mas de 1000 veterinarios colegiados,
que demandan una mayor especializacion profesional y cientifica
(Colegios Veterinarios de Canarias). Tanto para los que actualmente
desarrollan su actividad laboral, como para los nuevos egresados, la
insularidad es un factor limitante en su formacién continua y especializacion,
por lo que se reconoce la necesidad de la misma para lograr una mayor y mejor
insercion en el mercado de trabajo.

B. Oferta de especializacion.

Por otra parte en _Canarias es escasa la oferta de programas de
master y doctorado multidisciplinares en Ciencias de la Salud, vy en
particular en el ambito de la Sanidad Animal y la Sequridad Alimentaria,
por lo que este programa de master implementa la oferta en ambas vertientes,
ofertando esta posibilidad no solamente, a los egresados veterinarios Sino
también a otras titulaciones como, Medicina, Farmacia, Fisioterapia, Biologia,
Quimica, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ciencias Ambientales,
Ciencias del Mar, Ingenieros Agrénomos, y otros..

C. Internacionalizacién y formacidn investigadora y profesional.

Las islas Canarias se encuentran en un eje geoestratégico en el transito
de personas y mercancias, de ahi su importancia como, tanto en el ambito de
la Sanidad Animal como de la Seguridad Alimentaria.

Las principales conclusiones, en relacion a la universidad y su papel dentro
de las jornadas de reflexion sobre las relaciones entre Espafia y Africa (Casa
Africa, 22 y 23 de octubre 2008) fueron:

Debe fomentarse la cooperacién Interuniversitaria y cientifica, a través
de becas e intercambio de profesores y estudiantes, y estudiando la
posibilidad de ampliar_el Programa de Cooperacién interuniversitario a la
regiéon subsahariana.

D. Informe final de evaluacidn y acreditaciéon de la Facultad de Veterinaria
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de Las Palmas de Gran Canaria.

Resumen ejecutivo y recomendaciones en materia de mejoras sobre el
grado y el posgrado. Informe evaluacion europea estudios de Veterinaria de la
ULPGC (2009). “European Association of Establishments for Veterinary
Education and the Federation of Veterinarians of Europe”.

E. Datos de los organismos publicos del gobierno de Canarias con
responsabilidades en materia de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria.

F. Informes y conclusiones de distintos organismos internacionales vy
nacionales:

= Libros Verde de la Comision sobre Principios Generales de la
Legislacion Alimentaria (1997)

= Libro Blanco sobre Seguridad Alimentaria (2000).

» Organizacion Mundial de Sanidad Animal (OIE)

» Organizacion Mundial de las Salud (OMS)

= Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion (FAO)

= Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria (EFSA)

» Agencia Espafola de Seguridad Alimentaria y Nutricion (AESAN)

= Agencia Europea de Medicamentos (EMEA)

= Programa Marco Europeo (7PM)

» Plataforma Espafiola Vet I+D

= Ministerio Sanidad

= Ministerio de Medio Ambiente, Rural y Marino

» Ministerio de Ciencia e Innovacion

E. Informes y conclusiones de distintos organismos internacionales vy
nacionales:

= Consejeria de Sanidad

= Consejeria de Agricultura, Pesca y Alimentacion

» Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio

= Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes

= Agencia Canaria de Investigacion, desarrollo e Innovacion

» Documento Canarias 2020 Plan estratégico y el actual Plan Canario
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de [+D+l,
= Consejo Econdémico y Social de Canarias

2.3.2. Procedimientos de consulta interna:

e Plan estratégico de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
(2007-2010 y 2010-2014, en elaboracion).

e Documento de creacion del Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria (BOCA, DECRETO 88/2002, de 16 de julio).

e Consejo Social de la ULPGC.

e Comision de titulos de la ULPGC.

e Resumen ejecutivo y recomendaciones en materia de mejoras sobre el
grado y el posgrado. Informe evaluacion europea estudios de
Veterinaria de la ULPGC (2009). “European Association of
Establishments for Veterinary Education and the Federation of
Veterinarians of Europe”.

e Datos de egresados de la Facultad de Veterinarias de la ULPGC y
empleo en las Islas Canarias (Observatorio de empleo de la Fundacion
Canaria de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria).

e Estudiantes de ultimo curso de Veterinaria.

e Datos de estudiantes de doctorado en la ULPGC y en los programas de
doctorado vinculados a las Ciencias Veterinarias.

e Estudiantes de doctorado, becarios e investigadores del IUSA.

e Estudiantes de otros masteres en la ULPGC, especificamente del
master de Acuicultura ya que parte del mismo es impartido por el IUSA.

e Profesores y estudiantes extranjeros visitantes en el [USA,
especialmente procedentes de paises sudamericanos.

e Comision docente e investigadora del IUSA para la configuracion del
Posgrado.

e Consejo de direccion del Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria.

e Estudio retrospectivo y prospectivo de los programas de doctorado de
Sanidad Animal, Higiene, Tecnologia y Seguridad Alimentaria en
relacion a estudiantes matriculados, suficiencias investigadoras y
doctorados.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion:

El presente titulo se pretende implantar en el curso académico 2010-2011.
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4. ACCESO Y ADMISION AL MASTER UNIVERSITARIO

4.1. Sistemas de informacion previa

El perfil de ingreso propio del master es el de una persona que tenga
estudios superiores. Que tenga interés o necesite una formacion especializada
0 un reciclaje en la Seguridad Animal y Seguridad Alimentaria y sus
aplicaciones en un mundo globalizado y sin fronteras, sostenible, multicultural e
interdisciplinar.

Asimismo, debe mostrar inquietud hacia la adquisicion de conocimientos y

contextos multidisciplinares relacionados con esta area.

Debe estar interesado en adquirir las habilidades de aprendizaje que le

permitan continuar estudiando de un modo auténomo y en iniciarse en tareas
de investigacion y su aplicacion al desarrollo en este campo.

41.1. Informaciéon de acceso

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria dispone de la Guia del
Estudiante, con toda la informacion para los futuros estudiantes.
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Los estudiantes y publico en general, pueden encontrar informacién sobre
los aspectos relativos al acceso a la Universidad, se les ofrece informacién
sobre los calendarios de preinscripcion y matricula, sobre modalidades de
preinscripcion, procedimiento de auto-preinscripcion, modificacion de la misma
e informacién sobre los listados de preinscripcion. Esta informacion puede
estudiarse con detalle en la siguiente pagina web:

http://www.ulpgc.es/index.php?padina=quiaestudiante&ver=inicio

El Servicio de Informacion al Estudiante (SIE) del Vicerrectorado de
Estudiantes .y Extensién Universitaria tiene como objetivo difundir la
informacion de interés a los estudiantes, tanto a aquéllos que acceden por
primera vez a la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, como a los que
ya cursan estudios en la misma. El SIE proporciona informacion sobre los
planes de estudios, notas de corte, requisitos y modalidades de acceso,
procedimientos de preinscripcion y de matricula, becas y ayudas al estudio,
residencias universitarias, traslados de expedientes, simultaneidad, cursos de
idiomas y de formacion continua, programas formativos especiales y, toda
aquella informacién que haga referencia a la Universidad. Igualmente, ofrece
informacion sobre los procedimientos y plazos para iniciar o continuar los
estudios universitarios en otra Universidad.

Por otra parte, toda la informacion acerca de la normativa aplicable en los
Estudios de Posgrado e informacion sobre acceso y admision especifica a
este master se podra encontrar en la web:

http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=posgrados oficiales&ver=inicio

Ademas, se puede ampliar informacion y hacer cualquier consulta en la
siguiente direccion web del Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria: http://www.iusa.eu
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4.1.2. Canales de difusién, vias de captacién y promocion

Para la difusién, promocién y captacion de nuevos estudiantes, la direccion
del Master centrara sus esfuerzos principalmente a través de los canales que
aportan las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion. Para ello,
se habilitaran enlaces en las principales paginas webs institucionales, asi como
en otras diversas entidades e instituciones relacionadas con los sectores de la
Sanidad Animal y la Seguridad Alimentaria. Entre ellas podemos destacar:

e Posgrados oficiales de la ULPGC:
http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=posgrados_oficiales&ver=inicio

e Facultad de Veterinaria: http://mww.fv.ulpgc.es/Inicio.htm! y tablones de
anuncios.

e |Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria:
http://www.iusa.eu y tablones de anuncios.

e Otras Facultades de Veterinaria espafiolas.

e Universidades Espafiolas: http://www.crue.org/UNIVERSIDADES/

e Estudiantes Universitarios: http://www.crue.org/estudiantes/

¢ Red Universitaria de Asuntos estudiantiles: http://www.runae.org/

e Colegios profesionales Veterinarios Regional (Islas Canarias) y Nacional:
http://www.colvet.es/ ; http://www.vetcan.org/main.html;

e European School for  advances of  veterinary  studies:
http://www.esavs.net/

e Federation of veterinarians of Europe:
http://www.fve.org/about_fve/index.html;

http://www.fve.org/education/postgraduate.html

¢ Plataforma tecnoldgica espafiola en Sanidad Animal Vet +l
http://www.vetmasi.es/index.asp?lang=2

e Asociacion Europea de Establecimientos de Veterinaria (EAEVE):
http://www.eaeve.org/

e Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion Internacional:
http://www.maec.es/es/lhome/Paginas/HomeEs.aspx

¢ International Federation for Animal Health
http://www.ifahsec.org/

e Escuelas de Veterinaria de Latino-americanas
http://en.wikipedia.org/wiki/Veterinary school
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4.1.3. Informacién puablica del desarrollo de las actividades
formativas:

Toda la informacién publica relativa al desarrollo de las diferentes
actividades del Master, calendarios y horarios académicos, jornadas,
seminarios y otras actividades formativas podran seguirse a través de las
siguientes paginas web y tablones de anuncios:

e Posgrados oficiales de la ULPGC:
http://www.ulpgc.es/index.php?pagina=posgrados_oficiales&ver=inicio

e Facultad de Veterinaria: http://www.fv.ulpgc.es/Inicio.htm! y tablones de
anuncios.

e Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria:
http://mww.iusa.eu y tablones de anuncios.
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA EN EL MASTER
UNIVERSITARIO

5.1. Estructura de las ensefianzas

Distribucion del plan de estudios:

e CREDITOS DEL TITULO =60 ECTS
0 OBLIGATORIOS = 36 ECTS (18 Sanidad Animal + 12 Seguridad
Alimentaria+ 6 Metodologia Investigacion)
OPTATIVOS =6 ECTS (Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria)
PRACTICAS EXTERNAS =6
o TRABAJO FIN DE MASTER =12

Resumen ejecutivo del Master:

Los 60 créditos ETC se impartiran en un curso académico universitario. Y
estos créditos se distribuiran entre Obligatorios, Optativos, Practicas externas y
un trabajo fin de master.

Para poder establecer una correcta coordinacién docente se ha establecido
la creacion de una Comision Académica del Titulo, que se rige segun el
reglamento General de Comisiones de Asesoramiento Docente de los centros
de la ULPGC aprobado en Consejo de Gobierno de 25 de junio de 2003, y que
actualmente esta en fase de adaptacion a la nueva normativa.

Tabla 2: Planificacion temporal y créditos ETC por Materias:
MATERIAS Primer semestre Segundo semestre

SANIDAD ANIMAL 18 ECTS
SEGURIDAD ALIMENTARIA 12 ECTS
METODOS DE INVESTIGACION 6 ECTS
OPTATIVAS 6 ECTS
PRACTICAS EXTERNAS 6 ECTS
TRABAJO FIN MASTER 12 ECTS
TOTAL 30 ECTS 30 ECTS
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El calendario para el proximo curso acadéemico (aprobado por la ULPGC)
del primer afio de implantacién del Master sera el siguiente:

-,
@)
‘..J
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA lusa
CALENDARIO ACADEMICO 2010/2011
MASTER Y DOCTORADO ADAPTADOS AL EEES
Inauguracion del curso: 13 de septiembre de 2010
Comienzo de las Finalizacion de las Periodo de
clases clases examenes
Primer 13 de septiembre 14 de enero Del 15 de enero
semestre de 2010 de 2011 al 05 de febrero de 2011
Segundo 7 de febrero 27 de mayo Del 28 de mayo
semestre de 2011 de 2011 al 18 de junio de 2011

CALENDARIO DE EVALUACIONES Y ENTREGA DE ACTAS

CONVOCATORIA SEMESTRE EVALUACIONES ACTAS
Asignacién del 1er. Del 15 de enero 14 de febrero de
Ordinaria semestre al 05 de febrero de 2011 2011
Asignacién del 22 Del 28 de mayo al 18 de | 27 de junio de 2011
semestre junio de 2011
Asignacion del ler Del 04 de julio 29 de julio de 2011
Extraordinaria semestre al 22 de julio de 2011
y 22 semestre
Del 22 de noviembre 20 de diciembre de
Especial Opcién DICIEMBRE al 10 de diciembre de 2010
2010

* Los sdbados se considerardn lectivos a efectos de examen o para actividades docentes de
caracter excepcional.

¢ Las actas se firmardn hasta el dia indicado, como fecha limite a fin, de que se cumplan los
plazos establecidos en el Reglamento de docencia y evaluacion del aprendizaje.

* Los exdmenes se realizardn en horario de 9:00 a 19:00 horas.

NAVIDAD: Del 23 de diciembre de 2010 al 07 de enero de 2011, ambos

inclusive.

Periodos SEMANA SANTA: Del 18 al 24 de abril de 2011, ambos inclusive.

sin clase Fiestas: Segun calendario oficial de fiestas nacionales y locales publicado en
el BOE y BOC.
Periodos:

Del 15 de enero al 05 de febrero de 2011.
Del 28 de mayo al 29 de julio de 2011.
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5.2. Movilidad

El plan de movilidad se adaptara a la formacién del estudiante,
especialmente a la parte practica en las asignaturas obligatorias, optativas,
practicas externas y necesidades adicionales en el trabajo fin de master.

5.3. Descripcién de las materias

5.3.1. Sanidad Animal

Denominacion de la Materia: Sanidad Animal
Créditos ECTS: 18 ECTS

Unidad Temporal: ANUAL

Requisitos previos: NINGUNO

5.3.1.1. Competencias y contenidos:

Competencias:

Expuestos detalladamente en punto 3.3.1 de esta memoria.
Contenidos:

Se resumen los contenidos de esta asignatura obligatoria:
e Sanidad Animal: “Una Sanidad”
e Investigacién en Sanidad Animal
e Experimentacion Animal aplicada a la Medicina y Salud Animal
e Sanidad Animal y Globalizacién
e Especies domésticas: Avances diagnosticos:
o Patdgenos emergentes y reemergentes
o Patdgenos exoticos
o Patdgenos zoondticos
o Patdégenos compartidos
e Especies Silvestres
e Reservorios
e Bioindicadores
e Sanidad Ambiental
e Sanidad Animal y Cambio climatico
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a) Sistemas de evaluacion: Para las distintas asignaturas se realizan las
siguientes actividades de evaluacion:

e Examen tedrico: Que constara de un examen escrito de los contenidos
tedricos expuestos en el aula asi como sobre la documentacion ofertada
como base de estudio individual.

e Practicas:

Para las actividades practicas, se elabora una Ficha de

Verificacion de objetivos de aprendizaje de tipo practico para cada
estudiante. Durante las practicas se entrega dicha ficha al estudiante. El
estudiante tendra que entregar la Ficha de Verificacion al final del periodo
de précticas a su profesor.

e Trabajo tutorado: El estudiante, de forma individual o en grupos, tendra que
elaborar y presentar un trabajo sobre un tema elegido.

b) Criterios de evaluacion:

Examen tedrico: Las respuestas se valoraran utilizando la siguiente
puntuacion y valoracion:
o 1 punto cuando se responda correcta y completamente a lo

preguntado.

0,75 cuando falte algin contenido en los conceptos o preguntas
realizadas.

0,5 cuando la respuesta a pesar de ser correcta no sea completa
del todo.

0,25 cuando los conceptos desarrollados se definan
correctamente pero de forma poco clara.

Se valorara como 0 si no se contesta, si es incorrecto 0 no tenga
nada que ver con lo que se pregunte.

Practicas: Para garantizar que se han alcanzado los objetivos de
aprendizaje propuestos, el estudiante debera alcanzar al menos el 75%
de los objetivos propuestos. El profesor dara tres oportunidades al
estudiante para que demuestre si es capaz de realizar de forma correcta
la habilidad o destreza que se le pide en cada objetivo. El tiempo de
ejecucion es variable.
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e Trabajos tutorados: Se valorara teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:
o Estructura de la informacién aportada
o Calidad de la exposicién publica
o Contestacién a las preguntas que se les haga en la presentacion.

c) Sistema de calificacion:

1. Se valora positivamente la asistencia a clases magistrales, seminarios y
practicas: se obtendra 1 punto si asiste como minimo al 80%, 0.5 puntos
si asiste entre 50-80%, y O puntos si asiste a menos del 50% de las
actividades presenciales.

2. Trabajos tutorados (hasta 5 puntos).

3. Examen tedrico se valora (hasta 4 puntos).

Es necesario sacar como minimo 3 puntos en el trabajo tutorado y como
minimo 2 puntos en el examen tedrico para superar el curso

El control y evaluacion de los conocimientos adquiridos en las asignaturas
corresponde a los profesores que los imparten.

Los alumnos que no estén conformes con la calificacion obtenida, podra en
primera instancia reclamar al profesor responsable de la asignatura, en caso de
discrepancia puede elevar la reclamacion a la direccién del master, para que la
Comisién Académica del Titulo estudie el caso y emita resolucion razonada.

d) Actividades formativas con contenido en ECTS y relacién con las
competencias.

Actividades presenciales (40% de cada ECTS)

Para la ejecucion de las distintas actividades programadas se van a utilizar
las siguientes metodologias docentes:

e Teoria: Clase magistral (15% ECTS) para la imparticibn de los
conocimientos teoricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada
del conocimiento. Seminarios (5% ECTS): su finalidad principal es de tipo
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formativo més que informativo. Esta forma de relacion didactica,
complementaria de las demas y necesaria en aras de la formacién integral
gue persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta didactica idénea para conseguir la integracion de la
investigacion con la docencia.

e Précticas: (15% ECTS) En las ciencias de caracter experimental como es la
que nos ocupa, la clase practica tiene la misma importancia que la clase
tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el ejercicio de su profesion,
nuestros alumnos seran valorados por su habilidad y destreza més que por
unos extensos conocimientos teoricos.

Para la realizacion de las practicas utilizaremos el Método Deductivo o
Interrogativo, que se caracteriza porque el alumno se convierte en sujeto
agente de su propia formacion a traves del contacto directo con la realidad y
la experiencia. En este método se aprovecha la experiencia y conocimientos
previos del alumno. También podemos utilizar el método por elaboracion o
investigacion, en el que, de la misma forma que en el método deductivo, el
alumno es el agente activo de la formacion pero con la ayuda del docente,
que le facilita el camino hacia los resultados. Basicamente se trata de dotar
a los alumnos de los medios materiales, textos, articulos, etc., de donde
habran de sacar los conocimientos necesarios a través de un trabajo de
investigacion, recopilacion y resumen de dicho material. Su eficacia
aumenta en la medida que el estudiante encuentra apoyo, direccion y ayuda
durante su trabajo de investigacion. Este tipo de trabajo puede realizarse de
forma individual o en grupo. El método de modelado o aprendizaje por
imitacion esta indicado en el aprendizaje de habilidades y destrezas.

e Tutorias (5% ECTS)

En el master las tutoria se entiende como un proceso de
acompafnamiento continuo durante la formacion del estudiante que se
materializa en la atencion individualizada o en grupo, por parte de un
profesor, contando tutor y alumno con el respaldo de la estructura
organizativa. La corresponsabilidad en la relacion tutor-alumno se
considera un principio fundamental para la correcta organizacién del
proceso formativo del estudiante y para la consecucion de los logros
fijados.
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e Trabajos tutorados (20% ECTS): También denominado “estudio y trabajo
en grupo”. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias,
obtencién y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar en clase delante
de los profesores y del grupo de estudiantes.

Actividades no presenciales (60% ECTS)

e Actividad independiente (40% ECTS): Definimos asi al estudio y trabajo
autonomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la
modalidad anterior, pero realizadas de forma individual, incluye ademas, el
estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.), que son
fundamentales para el aprendizaje auténomo. Incluye el trabajo en Campus
virtual.

5.3.2. Seguridad Alimentaria

Denominacién de la Materia: Seguridad Alimentaria
Créditos ECTS: 12 ECTS

Unidad Temporal: ANUAL

Requisitos previos: NINGUNO

5.3.2.1. Competencias y contenidos:
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Competencias:
Expuestos detalladamente en el punto 3.4.1 de esta memoria.

Contenidos:
Se resumen los contenidos de esta asignatura obligatoria:

e Seguridad Alimentaria “de la granja a la mesa”

e Investigacién en Seguridad Alimentaria

e Avances tecnoldgicos en “puntos criticos y trazabilidad”
e Futuros Riesgos Alimentarios

e Seguridad Alimentaria y Globalizacion

e Biotecnologia y Seguridad Alimentaria

e Productos animales, vegetales y transgenicos.

e Cambio climético y Seguridad Alimentario

a) Sistemas de evaluacion:

Para las distintas asignaturas se realizan las siguientes actividades de
evaluacion:

e Examen tedrico: Que constara de un examen escrito de los contenidos
tedricos expuestos en el aula asi como sobre la documentacion ofertada
como base de estudio individual.

e Practicas: Para las actividades practicas, se elabora una Ficha de
Verificacion de objetivos de aprendizaje de tipo practico para cada
estudiante. Durante las practicas se entrega dicha ficha al estudiante. El
estudiante tendra que entregar la Ficha de Verificacion al final del periodo
de practicas a su profesor.

e Trabajo tutorado: El estudiante, de forma individual o en grupos, tendra que
elaborar y presentar un trabajo sobre un tema elegido.

b) Criterios de evaluacion:

e Examen tedrico: Las respuestas se valoraran utilizando la siguiente
puntuacion y valoracion:

44

csv: 152339622490446855323422





UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAMN CANARIA
Instituto Universitario de Sanidad Animal
y Seguridad Alimentaria

o 1 punto cuando se responda correcta y completamente a lo
preguntado.

o 0,75 cuando falte algun contenido en los conceptos o preguntas
realizadas.

o 0,5 cuando la respuesta a pesar de ser correcta no sea completa
del todo.

o 0,25 cuando Ilos conceptos desarrollados se definan
correctamente pero de forma poco clara.

0 Se valorara como 0 si no se contesta, Si es incorrecto o no tenga
nada que ver con lo que se pregunte.

Practicas: Para garantizar que se han alcanzado los objetivos de
aprendizaje propuestos, el estudiante debera alcanzar al menos el 80%
de los objetivos propuestos. El profesor dara tres oportunidades al
estudiante para que demuestre si es capaz de realizar de forma correcta
la habilidad o destreza que se le pide en cada objetivo. El tiempo de
ejecucion es variable.

Trabajos tutorados: Se valorara teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

o Estructura de la informacién aportada

o Calidad de la exposicion publica

o Contestacion a las preguntas que se les haga en la presentacion.

c) Sistema de calificacion:

Se valora positivamente la asistencia a clases magistrales, seminarios y
practicas: se obtendra 1 punto si asiste como minimo al 80%, 0.5 puntos
si asiste entre 50-80%, y O puntos si asiste a menos del 50% de las
actividades presenciales.

Trabajos tutorados (hasta 5 puntos).

Examen tedrico se valora (hasta 4 puntos).

Es necesario sacar como minimo 3 puntos en el trabajo tutorado y como
minimo 2 puntos en el examen tedrico para superar el curso

El control y evaluacion de los conocimientos adquiridos en las asignaturas
corresponde a los profesores que los imparten.
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Los estudiantes que no estén conformes con la calificacion obtenida, podra
en primera instancia reclamar al profesor responsable de la asignatura, en caso
de discrepancia puede elevar la reclamacion a la direccion del master, para que
la Comision Académica del Titulo estudie el caso y emita resolucién razonada.

d) Actividades formativas con contenido en ECTS y relacion con las
competencias.

Actividades presenciales (40 % de cada ECTS)

Para la ejecucion de las distintas actividades programadas se van a utilizar
las siguientes metodologias docentes:

e Teoria: Clase magistral (15% ECTS) para la imparticion de los
conocimientos teoricos, ya que permite ofrecer una estructura organizada
del conocimiento. Seminarios (5% ECTS): su finalidad principal es de tipo
formativo mas que informativo. Esta forma de relacion didactica,
complementaria de las demas y necesaria en aras de la formacién integral
que persigue una correcta actividad docente, la consideramos una
herramienta  didactica idénea para conseguir la integracion de la
investigacion con la docencia.

e Précticas: (15% ECTS) En las ciencias de caracter experimental como es la
gue nos ocupa, la clase practica tiene la misma importancia que la clase
tedrica, ya que en muchas ocasiones, durante el ejercicio de su profesion,
nuestros estudiantes seran valorados por su habilidad y destreza en la
aplicacién practica de los conocimientos adquiridos, mas que por unos
extensos conocimientos teoricos.

Para la realizacion de las practicas utilizaremos el Método Deductivo o
Interrogativo, que se caracteriza porque el alumno se convierte en sujeto
agente de su propia formacion a través del contacto directo con la realidad y la
experiencia. En este método se aprovecha la experiencia y conocimientos
previos del alumno. También podemos utilizar el método por elaboracion o
investigacion, en el que, de la misma forma que en el método deductivo, el
alumno es el agente activo de la formacion pero con la ayuda del docente, que
le facilita el camino hacia los resultados. Basicamente se trata de dotar a los
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alumnos de los medios materiales, textos, articulos, etc., de donde habran de
sacar los conocimientos necesarios a través de un trabajo de investigacion,
recopilacion y resumen de dicho material. Su eficacia aumenta en la medida
que el alumno encuentra apoyo, direccién y ayuda durante su trabajo de
investigacion. Este tipo de trabajo puede realizarse de forma individual o en
grupo. El método de modelado o aprendizaje por imitacion esta indicado en el
aprendizaje de habilidades y destrezas. Sobre todo de tipo practico, por
ejemplo una diseccién, una operacion, 0 una técnica de exploracion. El
aprendizaje se produce por exposicion de los alumnos a la realizacion de la
tarea por parte del profesor.

® Tutorias (5% ECTS)

En el master las tutoria se entiende como un proceso de acompafiamiento
continuo durante la formacion del estudiante que se materializa en la atencién
individualizada o en grupo, por parte de un profesor, contando tutor y alumno
con el respaldo de la estructura organizativa. La corresponsabilidad en la
relacion tutor-alumno se considera un principio fundamental para la correcta
organizacion del proceso formativo del estudiante y para la consecucion de los
logros fijados.

Actividades no presenciales (60% ECTS)

e Trabajos tutorados (20% ECTS): También denominado “estudio y trabajo
en grupo”. Consiste en hacer que aprendan entre ellos mediante la
preparacién de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias,
obtencion y andlisis de datos, etc. para exponer o entregar en clase delante
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e Actividad independiente (40% ECTS): Definimos asi al estudio y trabajo
autonomo o individual. Con esta actividad pretendemos desarrollar la
capacidad de autoaprendizaje mediante las mismas actividades que en la
modalidad anterior, pero realizadas de forma individual, incluye ademas, el
estudio personal (preparar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.), que son
fundamentales para el aprendizaje autonomo. Incluye el trabajo en Campus
virtual.

5.3.3. Métodos Cientificos y Técnicos de Investigacion

Denominacién de la Materia: Métodos Cientificos y Técnicos de Investigacion.

Créditos ECTS: 6 ECTS

Caracter: OBLIGATORIO

Unidad Temporal: 1°* CUATRIMESTRE
Requisitos previos: NINGUNO

5.3.3.1. Competencias y contenidos:

Expuestos detalladamente en el punto 3.5.1 de esta memoria (Objetivos y
Competencias).

La evaluacion de esta materia seguira la misma pauta que la descrita en
los puntos 5.3.1y 5.3.2.

5.3.4. Asignaturas Optativas: Sanidad Animal y Seguridad
Alimentaria.

Denominacion de la Materia: Asignaturas Optativas: Sanidad Animal o
Seguridad Alimentaria

Créditos ECTS: 6 ECTS

Caréacter: OPTATIVAS

Unidad Temporal: 1* CUATRIMESTRE

Requisitos previos: NINGUNO
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5.3.4.1. Competencias y contenidos:
Optativa de Sanidad Animal

Competencias:

Expuestos detalladamente en el punto 3.6.1 de esta memoria.

Contenidos:
Se resumen los contenidos de la asignatura optativa de Sanidad Animal:

e Avances en biologia molecular aplicada a la Sanidad Animal

e Avances diagnosticos y terapéuticos en veterinaria

e Bioinformatica y Bioestadistica Avanzada aplicada a la Sanidad
Animal

e Planificacion estratégica en Sanidad Animal

e Gestion de la I+D

Contenidos de la asignatura optativa de Seguridad Alimentaria:

e Avances en biologia molecular aplicada a la Seguridad Alimentaria

e Bioinformatica y Bioestadistica Avanzada aplicada a la S. Alimentaria
e Planificacion estratégica en Seguridad Alimentaria

e Gestion de I+D

La evaluacién de las materias optativas seguira la misma pauta que la
descrita en los puntos 5.3.1y 5.3.2.

5.3.5. Préacticas Externas

Denominacion de la Materia: Practicas Externas

Créditos ECTS: 6 ECTS

Caracter: OBLIGATORIO

Unidad Temporal: 2" CUATRIMESTRE

Requisitos previos: Tener cursados los 42 créditos correspondientes a las
materias Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria y Métodos cientificos y
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técnicos en investigacion.

5.3.5.1. Competencias y contenidos:
Competencias:
Expuestos detalladamente en el punto 3.7.1 de esta memoria.
Evaluacion de las Practicas Externas:

La misma se fundamentara en un informe de los tutor/es y del responsable/s
en el lugar o lugares donde se lleven a cabo las practicas externas.

Listado de empresas en las que podrén realizar practicas externas:

Los convenios o posibles acuerdos, se encuentran o se llevaran a cabo con
la ULPGC y principalmente se gestionan a través de la Fundacion Canaria de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (www.fulp.es) la cual posee una
unidad de Insercion Laboral y un Observatorio de seguimiento de los
egresados de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Entidades y Empresas colaboradoras

e AGROQUIMICOS DRAGO S.L.

e EXTENSION AGRARIA GALDAR

e EXTENSION AGRARIA SAN NICOLAS DE TOLENTINO

e EXTENSION AGRARIA STA. BRIGIDA

e EXTENSION AGRARIA SARDINA DEL SUR

e EXTENSION AGRARIA TELDE

e EXTENSION AGRARIA TEROR

e ASOCIACION DE CRIADORES DEL COCHINO NEGRO DE CANARIAS

e ASOCIACION INSULAR DE DESARROLLO RURAL DE G. C.

e SERVICIOS GENERALES EXTENSION AGRARIA GOBIERNO DE
CANARIAS

e OFICINA DE EXTENSION AGRARIA Y DESARROLLO RURAL DE
BUENAVISTA

e EGATESA
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AGROPLISA S.A.
BIOGRANJA SL

AGROPECUARIA FUENCALIENTE

GRANJA CARDON S.L.

ADS DEL OESTE

GRANJA SAN JOSE DEL ALAMO

AVICOLA CANARIA DE POLLOS

GRANJAS LA PARDILLA

GRANJA LA CUESTAS. L

AVICOLA ALDEANA S.L.

AVICOLA LOS ALMENDROS S.L.

CLUB BASICO DE COLOMBOFILIA ALAS DEL NUBLO
AVICOLA TOMAS DE LEON S.L.

GRANJA AVICOLA MORALES S.L.

GRANJA SAN ANTONIO S.L.

CONSEJO REGULADOR DE AGRIC. ECOL. DE CANARIAS
BIOCAJA

COAGRISAN

COPAISAN (GRUPO MUR)
COPAISAN

COPARLITA

HORTICOLA ALDEANA

COALDEA

COOPERATIVA AGRICOLA DE COSECHEROS Y EXPORTADORES DE
FUERTEVENTURA - COEXFUR

COOPERATIVA AGRICOLA DEL TABLERO DEL SUR - COATSUR
COUNAGA - COOPERATIVA UNION DE AGRICULTORES Y GANADEROS
SARDINA DEL SUR

COOPERATIVA AGRICOLA GRAN TARAJAL

UNION DE COOPERATIVAS AGRARIAS DE CANARIAS

SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA MEDIANIAS DE GRAN CANARIA
SOCIEDAD COOPERATIVA DEL CAMPO DE SARDINA DEL SUR -
COLICAM

SOCIEDAD COOPERATIVA LTDA. DEL CAMPO DE SAN RAFAEL
SOCIEDAD COOPERATIVA LDTA. LA ORILLA
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e SOCIEDAD COOPERATIVA LDTA. YEOWARD DEL CAMPO

e SOCIEDAD COOPERATIVA NTRA. SRA. DE ABONA

e SOCIEDAD COOPERATIVA SAN ISIDRO

e SOCIEDAD COOPERATIVA UNEXTOMATES

e SOCIEDAD COOPERATIVA'Y GANADERA DE BENIJOS

e COOPERATIVA AGRICOLA - CUPALMA

e COOPERATIVA AGRICOLA LAS MEDIANIAS

e SAT VINICULTORES COMARCA DE GUIMAR

e SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA GUIA DE ISORA - COAGI

e SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA LOS ROQUES

e SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA NTRA. SRA. DEL CARMEN -
COCARMEN

e SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA NTRA. SRA. DE LA PAZ

e SOCIEDAD COOPERTAIVA AGRICOLA DE SAN MIGUEL - CASMI

e SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA SAN SEBASTIAN

e SOCIEDAD COOPERATIVA AGRICOLA TAMAIMO

o SOCIEDAD COOPERATIVA DEL CAMPO DE SAN LORENZO - COSLO

e IMPOCAN

5.3.6. Trabajo de Fin de Master

Denominacién de la Materia: Trabajo de Fin de Master

Créditos ECTS: 12 ECTS

Caracter: OBLIGATORIO

Unidad Temporal: 2° CUATRIMESTRE

Requisitos previos: Tener cursados los 48 créditos correspondientes a las
materias Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, Métodos cientificos y
técnicos en investigacion, optativa y practicas externas.

El interesado presentara una solicitud de inscripcion del trabajo al principio
del 2° semestre al director del master, en impreso normalizado donde conste:
Titulo del trabajo, breve resumen y aceptacion expresa por parte del/de los
Tutor/es del trabajo, para su aprobacién por la Comision Académica del Titulo.

5.3.6.1. Competencias y contenido:

El trabajo fin de master consistira en ser capaz de realizar trabajo
experimental de iniciacion a la investigacion cuyo tema estara vinculado a las
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ensefianzas del titulo que deberan ser original e inédito, o un estudio de una
problematica concreta relacionada con las materias de estudio y
vinculada a las administraciones o empresas publicas y/o privadas. La
tutoria del mismo ha de recaer en un maximo de dos profesores doctores.

Este trabajo fin de méster estara tutorizado en un 20%, siendo el trabajo

individual o personal de un 75%, siendo 5% para su exposicion, evaluacion, etc.

Evaluacion del Trabajo de Fin de Master:

La exposicion y defensa del trabajo se realizara, una vez superados los
créditos de las materias, en sesion; publica, previamente anunciada por los
medios habituales, la exposicién por el alumno se realizard durante un tiempo
méaximo de 15 minutos y a continuacion respondera a las preguntas que le
formulen los miembros del tribunal.

Este se nombrara por la Comision Académica del Titulo un Tribunal
especifico para juzgar los trabajos fin de master, que constara de tres
miembros: Presidente, Secretario y Vocal, que tendran que ser doctores. El
tribunal calificara el trabajo y otorgara la calificacion correspondiente. En
cualquier caso la regulacion de los trabajos de fin de Méaster asi como, del
Sistema de Transferencia de Créditos sera objeto de un reglamento especifico
por la ULPGC. Asi como la calificacion del mismo estard sometida a la

normativa general y especifica que esté en vigor en el momento de ésta prueba.

5.3.7. Organizacion General Teorico - Practica

La actividad presencial por lo general sera de un maximo del 40% de la
carga ECTS en cada materia. Para dicha actividad presencial, en funcion de las
distintas metodologias docentes que se apliquen, los grupos podran dividirse
en grupos mas pequefos que garanticen una docencia de calidad y aseguren
un adecuado aprovechamiento de las actividades planificadas. Se fijan
modulos de grupo en funcidn del tipo de actividades de caracter presencial que
se desarrollaran en las materias:

e Grupo de aula: Seran los alumnos matriculados. Se utilizara para
actividades presenciales de tipo expositivo que no requieran una
participacion activa de los estudiantes y en las que, por tanto, el nimero
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de estudiantes por grupo no es un factor critico para su desarrollo:
clases expositivas, leccion magistral, presentacion de materiales audio-
visuales, conferencias, evaluacion, etc.

Grupo de tutorias: Entre 5 y 8 estudiantes. Para tutorias o trabajos
dirigidos.

Grupo de seminario: En él se organizan actividades presenciales que
buscan o0 requieren una participacion activa de los estudiantes:
seminarios, discusion de casos, trabajo con textos, practicas con
ordenador, simulaciones, exposicion de trabajos, etc.

Grupo de practicas de laboratorio: Maximo 10 estudiantes por grupo.
Para la participacion activa de las estudiantes en sesiones de trabajo
experimental, practicas de laboratorio, practicas clinicas, etc.

0 Practicas Laboratorio: Maximo 10 estudiantes por grupo, en el
caso del Master Universitario en Sanidad Animal y Seguridad
Alimentaria.

o Practicas externas: Maximo 5 estudiantes por grupo.

Dependiendo del caracter de la materia, las horas asignadas a cada tipo de
actividad puede variar. En todo caso, el tiempo dedicado a cada tipo de
actividad debe estar en funcion de las competencias que se deben adquirir en
la materia/asignatura.

5.3.8. Estructura organizativa y de coordinacién docente del Master.

ORGANIGRAMA:

El

Master dispondra de una estructura organizativa que contribuya a

garantizar una adecuada coordinacién docente de sus materias durante cada
curso y a lo largo de los distintos cursos. En la figura (Organizacion por
Materias) puede verse reflejada una organizacién vertical circunscrita a cada
una de las materias principales del Master. De la misma forma, la estructura
prevé la organizacion horizontal entre los diferentes niveles competenciales:
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DIRECTOR/A DEL MASTER

COORDINADOR/A DE COORDINADOR/A COORDINADOR/A DE COORDINADOR/A DE COORDINADOR/A DE
LA MATERIA DE LA MATERIA LA MATERIA LA MATERIA LA MATERIA
SANIDAD ANIMAL SEGURIDAD METODOS DE PRACTICAS TRABAJO DE FIN DE

ALIMENTARIA INVESTIGACION EXTERNAS MASTER

Organizacién por Materias

RESPONSABLES
DE ASIGNATURA

TUTORES DE TUTORES DE TUTORES DE TUTORES DE TUTORES DE
PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS PRACTICAS
EXTERNAS EXTERNAS EXTERNAS EXTERNAS EXTERNAS

TUTORES DE TUTORES DE TUTORES DE TUTORES DE TUTORES DE
TRABAJO FIN DE TRABAJO FIN DE TRABAJO FIN DE TRABAJO FIN DE TRABAJO FIN DE
MASTER MASTER MASTER MASTER MASTER

Descripcion de las competencias:

e Director/a del Master: Tendra la responsabilidad de la gestion y
coordinacion global de todo el programa del Master. Entre sus funciones
se incluyen:

o Nombramiento de los coordinadores de materias

o Direccion y definicibn de objetivos y alcance del programa
formativo.

0 Seguimiento y evaluacion de toda la estructura y coordinacion del
Master.

o Toma de las decisiones de ultimo nivel organizativo relativas a la
gestiébn coordinadora, técnico administrativa y econdmica del
Master.

e Coordinador/a de Materias: Tendra la responsabilidad de la gestion y
coordinacion de todas las Asignaturas, Trabajos de Fin de Master y
Practicas Externas de su Materia especifica. Entre sus funciones se
incluyen.

o Nombramiento dentro de su Materia de los Responsables de cada
asignatura, Tutores de los Trabajos de Fin de Master y los
Tutores de Practicas externas.

o Coordinacién, gestion, seguimiento y evaluacion de todas las
actividades conducentes a la consecucion de los objetivos
previstos en la programacion docente de su Materia.

o Reportar al Director/a del Master.
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Responsables de asignaturas: El coordinador/a de cada Materia
nombrara a una persona responsable por cada asignatura especifica
prevista. Los Responsables de Asignatura tendran la responsabilidad del
disefio, coordinacion y garantizar la imparticion de las actividades
docentes tedricas y practicas de su asignatura.

Tutores del Trabajo de Fin de Master: El coordinador/a de cada
Materia nombrarda un maximo de 2 tutores de entre los Responsables de
las asignaturas para realizar el tutelaje y direccion del trabajo de Fin de
Master de los alumnos matriculados.

Tutores de Practicas Externas: El coordinador/a de cada Materia
nombrara al menos un tutor, dentro de cada entidad colaboradora
externa (publico o privada) responsable del tutelaje y direccion de las
actividades practicas externas a la ULPGC y realizadas en dicha
entidad.

COORDINACION DOCENTE

Toda la estructura organizativa habra de regirse por un Plan de Coordinacion
Docente que incluira entre sus principales hitos:

1.

3.

REUNION INICIAL DE TODA LA ESTRUCTURA ORGANICA: Se
celebrar4d con un mes de antelacion al inicio del Programa formativo.
Tendra como objetivo principal la exposicion general y acuerdo de la
organizacion global por parte del Director/a del méster asi como cada
uno de los planes de coordinacién por cada materia y asignatura del
Programa Formativo bajo la responsabilidad de los Coordinadores/as de
las Materias y Responsables de asignatura.

REUNIONES DE COORDINACION: Se celebraran cada trimestre del
programa formativo y seran de dos tipos atendiendo a los niveles
competenciales:

a. Reuniones de coordinacion Directiva: Reuniones de seguimiento,
coordinacion y evaluacion entre el Director/a del Master y los
Coordinadores de cada Materia.

b. Reuniones de coordinacion de Materias: Reuniones de
seguimiento, coordinacion y evaluacion entre los Coordinadores
de Materia y los Responsables de asignatura y Tutores.

REUNION FINAL DE TODA LA ESTRUCTURA ORGANICA: Se
celebrard dentro del mes siguiente a la finalizacién del Programa y tendra
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de su mejora en todos sus aspecto
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NOTA: Los datos referentes a profesorado por categorias introducidos en el punto 6.1
de la aplicaciéon corresponden al curso 2011/2012

6. PERSONAL ACADEMICO DEL MASTER UNIVERSITARIO

6.1. Profesorado

En este programa participan profesores de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria (ULPGC), pertenecientes a diferentes grupos de investigacion,
pertenecientes o asociados al Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria. Ademas impartiran docencia tedrica y préctica,
profesores; investigadores y especialistas de otras Facultades de Veterinaria y
Organismos publicos y/o privados regionales, nacionales y/o extranjeros. Todos
los profesores cumplen adecuadamente los criterios de calidad académica y
cientifica para alcanzar los objetivos disefiados en el presente master de
Sanidad y Seguridad Alimentaria.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria cuenta con un cuerpo
docente y personal de apoyo suficientemente cualificado como para asumir el
compromiso de la implantacién del Titulo de master universitario en Sanidad
Animal y Seguridad Alimentaria, tal y como aparece disefiado en esta memoria.
Al estar implantados los estudios de Veterinaria en la Universidad de La
Palmas de Gran Canaria desde hace mas de 20 afios, tanto la Facultad como
el Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, ademas
de unidades de apoyo de la propia universidad facilitan los recursos humanos e
infraestructuras necesarias para el desarrollo del presente Master.

El equipo docente es suficiente para asumir la carga académica que supone
la puesta en marcha del Master Universitario que se propone, si bien las futuras
condiciones de demanda, requerimientos normativos e innovaciones
educativas pudieran hacerlo variar en el futuro, dada su vinculacion a los
estudios de grado y doctorado.

Los profesores del master pertenecen a los siguientes departamentos y
grupos de investigacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
Igualmente se afaden los profesores invitados y las instituciones a las que
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pertenecen:

e Departamento de Morfologia

e Departamento de Patologia Animal,

e Produccion Animal y

e Cienciay Tecnologia de los Alimentos.

e Departamento de Ciencias Clinicas

e Departamento de Quimica

e Departamento de Matematicas y Bioestadistica

e Departamento de Sanidad Animal (UCM)

e Departamento de Sanidad Ambiental (CISA-INIA)

e Profesionales invitados (profesionales, tanto veterinarios, agrénomos,
médicos, juristas vinculados a la Sanidad Animal, Sanidad Exterior,
Salud Publica de ambito estatal y autonémico).

e Profesores invitados (UNIZAR, UCO, UAB)

e Profesores y profesionales invitados (IZL- Londres, Hannaver, MMC-
USA, WHOI-USA)

e Conferenciantes: para temas concretos seran invitados miembros de
organismos internacionales (OMS, OIE, Ministerio Sanidad, Ministerio de
Medio Ambiente Rural y Marino).

Tabla 3: Profesores que imparten el Master de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria
GRUPO DE
INVESTIGACION

CATEGORIA

NOMBRE DEPARTAMENTO

Patologia Animal,

Profesor Enfermedades
4 Quinquenios Produccién Animal,
1. Titular Infecciosas e
2 Sexenios Bromatologia y Tecnologia
Universidad Ictiopatologia

de los Alimentos.

Patologia Animal,
_ _ ) Enfermedades Produccion Animal,
5 Quinquenios | Catedratico de )
2. _ _ _ Infecciosas Bromatologia y Tecnologia
3 Sexenios Universidad

Ictiopatologia. de los Alimentos.

Sanidad Animal

6 Quinquenios

5 Sexenios

Catedréatico de

Universidad

(O.1.E.) Universidad
Complutense de
Madrid.

Sanidad Animal
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Patologia Animal,

3 Quinquenios Titular de ) ) Produccion Animal,
4. . . . Reproduccion Animal
2 Sexenios Universidad Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos.
_ _ Patologia Animal,
4 Quinguenios ] . )
_ Titular de ) ) Produccion Animal,
5. 2 Sexenios . . Reproduccion Animal
Universidad Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos
Patologia Animal,
5 Quinquenios | Catedratico de ) ) Produccion Animal,
6. . . . Reproduccion Animal
3 Sexenios Universidad Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos
_ _ ) Histologia, Patologia
5 Quinquenios | Catedratico de
7. _ _ _ e Inmunopatologia Morfologia
4 Sexenios Universidad o
Veterinaria
4 Quinquenios ) Histologia, Patologia
. Titular de
8. 3 Sexenios _ _ e Inmunopatologia Morfologia
Universidad o
Veterinaria
4 Quinquenios
. Catedrético de o
9. 3 Sexenios _ _ Patologia Veterinaria Morfologia
Universidad
Patologia Animal,
_ _ ) Enfermedades _ )
4 Quinquenios Titular de . Produccién Animal,
10. _ _ _ Infecciosas e
2 Sexenios Universidad . Bromatologia y Tecnologia
Ictiopatologia )
de los Alimentos.
. . Contratado o
11. 3 Quinquenios Patologia Veterinaria Morfologia
doctor
Patologia Animal,
1 2 quinquenios Contratado Parasitologia Produccion Animal,
' 1 Sexenio* doctor Veterinaria Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos.
Patologia Animal,
13 4 Quinquenios Titular de Parasitologia, Produccion Animal,
' 2 Sexenios Universidad Veterinaria Bromatologia y Tecnologia

de los Alimentos.
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Patologia Animal,

1 3 Quinquenios Titular de Parasitologia, Produccién Animal,
' 2 Sexenios Universidad Veterinaria Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos.
3 Quinquenios
. Titular de o
15. 1 Sexenio* _ _ Anatomia Veterinaria Morfologia
Universidad
) _ Patologia Animal,
) Cirugia y Radiologia . )
_ _ Titular de _ Produccion Animal,
16. 4 Quinguenios ] ) experimentales
Universidad Bromatologia y Tecnologia
comparadas )
de los Alimentos.
Grupo de
17 4 Quinquenios Titular de Investigacion en Ciencias Clinicas
' 2 Sexenios Universidad Medio Ambiente y
Salud
Fotocatalisis y
18 5 quinquenios Titular de Espectroscopia para Quimica
' 3 Sexenios Universidad aplicaciones
Medioambientales
6 Quinquenios _ Epidemiologia y Centro de Investigacion en
] Investigador ] . . .
19. Equivalente 4 _ _ Sanidad Ambiental | Sanidad Animal (CISA-INIA)
) funcionario
Sexenios (CISA-INIA)
Patologia Animal,
_ _ ) Enfermedades _ )
4 Quinquenios Titular de . Produccién Animal,
20. _ _ _ Infecciosas e
2 Sexenios Universidad . Bromatologia y Tecnologia
Ictiopatologia )
de los Alimentos
3 Quinquenios ) Patologia Animal
_ Titular de
21. 2 Sexenios . . Oncologia Morfologia
Universidad
comparada
- 6 Quinquenios |Catedratico de | Microbiologia clinica Ciencias Clinicas
' 3 Sexenios Universidad Veterinaria
) ) Patologia Animal,
_ _ ) Epidemiologia y _ )
5 Quinquenios | Catedratico de o . Produccién Animal,
23. Medicina Preventiva

4 Sexenios

Universidad

Veterinaria

Bromatologia y Tecnologia

de los Alimentos.

60

csv: 152345495003585559091615





UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Instituto Universitario de Sanidad Animal
y Seguridad Alimentaria

Patologia Animal,
Epidemiologia y
2 Quinquenios Contratado Produccién Animal,
24. Medicina Preventiva
1 Sexenio * doctor Bromatologia y Tecnologia
Veterinaria
de los Alimentos
Epidemiologia y
4 Quinquenios Titular de Ciencias Clinicas
25. Medicina Preventiva
2 Sexenios Universidad o
Veterinaria
Patologia Animal,
2 Quinquenios Contratado Produccién Animal,
26. Reproduccién Animal
1Sexenio* doctor Bromatologia y Tecnologia
de los Alimentos
OHAPA Grupo de
o Patologia Animal,
Investigacion
4 Quinquenios Titular de Produccion Animal,
27. Higiene y
1 Sexenio Universidad Bromatologia y Tecnologia
Seguridad
) . de los Alimentos
Alimentaria
OHAPA Grupo de
o Patologia Animal,
Investigacion
4 Quinquenios Titular de Produccion Animal,
28. Higiene y
2 Sexenios Universidad Bromatologia y Tecnologia
Seguridad
) . de los Alimentos.
Alimentaria
Medio ambiente rural:
Patologia Animal,
Produccién Animal y
3 Quinquenios Titular de Produccion Animal,
29. Aspectos
2 Sexenios Universidad . Bromatologia y Tecnologia
agronémicos y
o de los Alimentos.
Sanitarios
Medio ambiente rural:
Patologia Animal,
. . Produccion Animal y . )
2 Quinquenios Contratado Produccién Animal,
30. ] Aspectos
1 Sexenio * doctor o Bromatologia y Tecnologia
agronémicos y
o de los Alimentos.
Sanitarios
25 afios Salud Publica
Doctora
experiencia Direccién General
31. Jefa de
profesional / ) Gobierno de Gobierno de Canarias
Seccion _
doctora Canarias
32. 4 quinquenios Titular Toxicologia Ciencias Clinicas
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2 sexenios Universidad Medioambiental
_ _ _ Animales de
4 quinquenios Titular ) ] o .
338 ) _ _ Experimentacion y Ciencias Clinicas
2 sexenios Universidad -
Legislacion
20 experiencia Veterinario ) _
o o Director Médico Parques europeos
34. Especialista Especialista o )
. Veterinario Reunidos
Europeo Zooldégico
5 Quinquenios Catedratico Bioestadistica _
35. ) . . o Matematicas
3 sexenios Universidad Sanitaria
Profesor
Doctor / Master en | Asociado a
36. . ) Gestion de la [+D+i FULP / IUSA
Gestion 1+D Tiempo
Parcial
Profesor
37. 2 Quinquenios Ayudante Patologia Animal IUSA /Morfologia
Doctor

Experiencia docente e investigadora y adecuacion del profesorado.

Todos los profesores del master, incluso aquellos que no pertenecen a la
Universidad poseen el titulo de doctor. Estos son profesionales de reconocido
prestigio en la administracion o el su trabajo profesional privado. Los profesores
contratados doctores reconocidos por (*) poseen el equivalente a un sexenio,
evaluado por la CNEAI (Comision Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora). * (Actividad de evaluacién promovida por la ULPGC como paso
previo a la convocatorio de una plaza de Profesor Titular de Universidad). El
85% de este profesorado es el mismo que ha participado en los ultimos afios
en el programa con mencion de calidad del que deriva la presente propuesta de
Master.

Igualmente, como punto fuerte presentamos que la parte de Seguridad
Alimentaria tiene una amplia experiencia en la imparticién de cursos avanzados
y de experto en Higiene y Seguridad Alimentaria. Estos profesores estan
vinculados a una estructura (Oficina de Seguridad Alimentaria) de gran
relevancia en al ULPGC, responsable del servicio de Higiene y Seguridad
Alimentaria de la misma. Este master permitiria recuperar el posgrado en esta
vertiente profesional e investigadora tan importante.
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Los sexenios de investigacion de los profesores / investigadores quedan
expuestos en la tabla de profesorado. Este profesorado desarrolla su
investigacion en los siguientes @mbitos de conocimiento:

e Anatomia y Anatomia Patologica Comparadas

e Microbiologia

e Epidemiologia y Medicina Preventiva

e Enfermedades Infecciosas Animales (incluyendo acuicultura)
e Parasitologia

e Toxicologia y Ecotoxicologia

e Higiene y Seguridad Alimentaria

e Animales de Experimentacion 'y Patologia Experimental

e Medicina y Patologia de Animales Marinos (inc. Zooldgico)

e Administracion (Sanidad Animal y Salud Publica)

Para mas informacion sobre investigadores, grupos de investigacion y
menoria de investigacion de los participantes en el master:

http://www.ulpgc.es/index.php?padina=investigacion&ver=unidades investigacion

https://www.ulpgc.es/index.php?pagina=investigacion&ver=meminv
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Recursos adicionales disponibles.

La Facultad de Veterinaria y el Instituto Universitario de Sanidad Animal estan
ubicados en el Campus Universitario de Arucas. Este cuenta con personal
adscrito a servicios centralizados en la ULPGC, como son los Servicios de
Investigacion, Informatica, Edificios, Personal, Econémico y Financiero,
Patrimonio, o Estudiantes. El total de personas que trabajan en estos servicios
es de 174, pero se ha calculado la ponderacion que corresponde a la Facultad
de Veterinaria, resultando ser 7,49 personas.

Y por ultimo, queremos resaltar que la ULPG dispone de servicios que han
sido externalizados por la Universidad. Un total de 16 personas trabajan en
estas empresas que prestan servicios en la Facultad de Veterinaria, como es el
servicio de limpieza (8 personas), cafeteria (3 personas), jardineria (1 persona),
mantenimiento (1 persona) y seguridad (3 personas).

Aungue la docencia en el titulo que se propone es de tipo presencial, el uso
de las tecnologias de la informacion, es de gran utilidad en la didactica
moderna. En la ULPGC, se utlliza la plataforma Moodle como herramienta
informatica para el apoyo a la docencia presencial y que en la ULPGC se
denomina Campus Virtual.

La gestion del Campus Virtual corresponde a la Direccién de Teleformacion,
integrada en el Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Espacio Europeo
de Educacién Superior, y dispone de personal de apoyo para la resolucion de
dudas en relacion con el uso de esta plataforma docente.

Hasta la actualidad, casi todos los cursos del doctorado del que procede el
master, utilizan el Campus Virtual, por lo que su uso esta ampliamente
extendido tanto entre el personal docente como entre los estudiantes. Moodle,
es una herramienta de uso facil y muy intuitivo, y entre sus caracteristicas
principales destacamos que no es solo una plataforma en la que se vierten los
recursos de informacién (clases, lecturas recomendadas, etc.), sino como
plataforma en la que los estudiantes realizan actividades formativas que tienen
un seguimiento por parte del personal docente (foros, autoevaluacion,
lecciones, etc.) La Direccion de Teleformacion realiza actividades formativas
tanto de uso basico como de uso avanzado, de esta aplicacién, y dispone de
un manual on-line que permite a los usuarios conocer el uso de la plataforma
de forma muy rapida.
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Por otro lado, el proyecto “Prometeo” de la ULPGC permite a los docentes
elaborar contenidos docentes para los estudiantes en formato video, de tal
forma que los contenidos pueden ser grabados y editados de tal forma que los
estudiantes pueden acceder a los contenidos de las distintas asignaturas tantas
veces como lo deseen. El proyecto Prometeo esta en pleno desarrollo y
permitird una mayor accesibilidad de los estudiantes a los contenidos de las
asignaturas.

Para la contratacion de personal la' ULPGC dispone de normativa propia
donde se atiende a los criterios de igualdad de hombres y mujeres, y de no
discriminacion de personas con discapacidad, de conformidad con las
exigencias del ordenamiento juridico.

El IUSA cuenta igualmente con apoyo administrativo, técnico y de gestion
en el Campus de Arucas, asi como los correspondientes del Parque
Cientifico y Tecnoldgico.

Dentro de los recursos humanos anteriormente descritos, el personal que da
un apoyo técnico, admirativo y de gestion mas directamente vinculado con la
imparticion del Master esta ubicado en el propio Instituto universitario de
Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, asi como en el Parque Cientifico
Tecnoldgico del que depende el Instituto.

Este personal tiene diferentes categorias profesionales, diferentes funciones
y estén vinculados con la universidad tal como se indica en la siguiente tabla.

Ubicacion Vinculacién Categoria Funciones
Funcionario Auxiliar ,
1 IUSA . . . . Secretaria del Centro
interino administrativo
Laboral de Técnico de . L
2 IUSA . . Apoyo en practicas
platilla laboratorio
Personal
1 IUSA Técnico de apoyo Apoyo en practicas
contratado poy poy P
Personal Sistema de garantia
1 IUSA Técnico de apoyo .
contratado poy de calidad
Parque Cientifico Gestion econémica
1 9 . Funcionario Gestor L. y
Tecnoldgico académica
Parque Cientifico . . . . Gestion econémica
1 9 . Funcionario Administrativo .. y
Tecnoldgico académica
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7.RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS DEL MASTER
UNIVERSITARIO

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles.

La Facultad de Veterinaria y el Instituto Universitario de Sanidad Animal y
Seguridad Alimentaria se localizan en el Campus Universitario de Arucas de la
ULPGC. Este Campus se localiza en el norte de la Isla de Gran Canaria a unos
7 km de la capital de la isla, la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria por la
autovia GC-2, concretamente en el municipio de Arucas, de donde toma su
nombre el Campus.

Esta localizacion, en un Campus Agropecuario, junto con la Granja Agricola
Experimental de Cabildo Insular de Gran Canaria y la Escuela de Capacitacion
Agraria del Gobierno de Canarias, permite el alojamiento de animales de
produccién dado que no existe una poblacién limitrofe.

La Facultad se compone de los siguientes médulos basicos:

e Moddulo 1 y 2: Hospital de Grandes Animales (1) y de Pequefios
Animales (2).

e Moddulo 3: Osario, Sala de Diseccion y Sala de Necropsias. Planta
Piloto de Tecnologia de los Alimentos.

e Moddulo 4: Cafeteria, Delegacion de Alumnos, Aulas 4A 'y 4B.

e Moddulo 5: Granja, Laboratorios de Produccion Animal y de
Reproduccion Animal.

e Modulo 6: Aulas 6A, 6B y 6C, Aula Magna, Decanato, Biblioteca,
Sala de estudio y Taquillas.

e Moddulo 7: Laboratorios departamentales y despachos profesores.

e Modulo 8: Sala de Grados.

e Modulo 9: Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad
Alimentaria (IUSA)

e Moddulo 10: Laboratorios de Investigacion y Animalario Experimental.

Se dispone de espacio suficiente para aparcamientos pues recientemente se
ha incorporado el solar anexo al decanato.
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Instalaciones para las actividades teoricas, practicas y ensefianza
supervisada.

En la tabla 4 se muestran las aulas con el numero de asientos. Estas aulas
se utilizan, entre otras, para las clases magistrales, seminarios y actividades de
evaluacion.

Tabla 4: NUmero de asientos por aula

Ndmero de asientos por aula

Nombre Aula 4A | Aula 4B Aula 6A Aula 6B Aula 6C Aula Sala
del Aula Magna Grados
Asientos 84 84 112 196 132 180 60

Total de asientos en las aulas: 893

En la tabla 5 se muestra el nimero de aulas que se utilizan para el trabajo
en grupo supervisado:

Tabla 5: NUmero de aulas para los trabajos en grupo supervisados

NUumero de aulas

Facultad de Aula 1 Aula 2 Sala de Grados
Veterinaria
IUSA Aula 1 Aula 2 Sala Seminarios

En la tabla 6 se muestra el nimero de aulas de microscopia e informatica
que se utilizan para trabajo en grupo supervisado:

Tabla 6: NUmero de aulas de microscopia e informatica

NUumero de aulas

Facultad de . . )
o Microscopia 1 Microscopia 2 Aulas de Informatica (1-4)
Veterinaria
IUSA Microscopia 1 Microscopia 2 Aulas de Informatica (1-2)

En la tabla 7 se muestra de forma detallada el nUmero de puestos vy el
listado de laboratorios en donde los estudiantes realizan las actividades de tipo
practico:
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Tabla 7: Laboratorios especializados y nUmero de puestos

N° de Laboratorio Nombre Puestos
1 Laboratorio 1 10
2 Laboratorio 2 8
3 Laboratorio 3 8
4 Laboratorio 4 5
5 Laboratorio espectrofotometria 8
6 Laboratorio RIA 8
11 Laboratorio Patologia General 10
13 Laboratorio Histopatologia 10
20 Sala Necropsias 10

21 Sala Diseccién 20

22 Laboratorio de Nutricion y Bromatologia 6

23 Laboratorio de la OHAPA 6
TOTAL DE PUESTOS 109

Instalaciones para la actividad clinica y hospitalizacion

La Facultad de Veterinaria cuenta con un Hospital Clinico Veterinario,
estructura indispensable para la docencia y la investigacion en Veterinaria.

El hospital clinico Veterinaria posee todas las infraestructuras necesarias
para el desarrollo de actividades médico quirdrgicas a desarrollar en pequefos
y grandes animales:

El Instituto Universitario de Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria posee
dos modulos en el Campus Universitario de Arucas, dedicados a la docencia de
posgrado y a las investigacion, desarrollo e innovacion.

Estos modulos incluyen laboratorios de investigacion, despachos para
investigadores, infraestructuras comunes de apoyo a la investigacion y dos
salas de seminarios para la docencia de posgrado, asi como una sala de
informatica para estudiantes de posgrado.

Laboratorios de Epidemiologia, Microbiologia, Reproduccion, Histopatologia,
Microscopia, etc., dotados suficientemente para desarrollar docencia de
posgrado.
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La Facultad de Veterinaria tiene una Granja situada en el mismo Campus
con:

e Siete corrales para alojamiento de pequefios rumiantes con capacidad
para 24 animales cada uno.

e Dos corrales para alojamiento de pequefios rumiantes con capacidad
para 4 sementales cada uno.

e Dos salas de 35 m2 cada una para alojar conejos. La capacidad es de
20 hembras con sus respectivas camadas.

e Cuatro boxes para alojar perros, cada uno con capacidad para alojar
cuatro individuos de raza mediana o bien una hembra con su camada.

e Una sala de 35 m2 con cuatro boxes para alojar pequefios rumiantes
(tres boxes individuales y uno para 5 animales jévenes).

e Una sala de 25 m2 con cuatro boxes para alojar pequefios rumiantes
durante la lactancia, con capacidad para 40 animales.

En la tabla 8 se resumen las instalaciones anteriormente descritas:

Tabla 8: Resumen de las instalaciones de alojamiento para animales.

Especies N° de locales

Vacas Total = 4. Localizados en la planta -1 del Hospital de Pequefios
Animales, es un box que permite alojar 4 vacas
Total = 3. 3 boxes individuales en el area de hospitalizacion de

= Caballos o
¥o) équidos.
§ Pequefios Total = 2 boxes, pueden ser utilizados indistintamente para estas
= rumica]mtes /o especies. Localizados en la planta -1 del Hospital de Pequefios
= y Animales. Un box puede alojar 2 pequefios rumiantes o un cerdo. El
o cerdos . - .
@ otro box puede alojar hasta 4 pequefios rumiantes o 2 cerdos.
= Perros y Total = 24. 7 boxes en el area de Cuidados Intensivos 17 boxes en el

gatos area de hospitalizacion

otros Total = 4 terrarios. Localizados en la planta -1 y es usado

indistintamente para reptiles o pequefios mamiferos.
e Animales de Total = 3 boxes, pueden ser utilizados indistintamente para
c pequefios rumiantes o cerdos Localizados en la planta -1 del
o abasto y . > ) . .
= caballos Hospital de pequefios Animales. No se dispone de area de
IS aislamiento de caballos o vacas.
[72) ~
< Pequenos 4 boxes en el area de hospitalizacién
animales

Igualmente gracias al Convenio de Colaboracién con la Granja Agricola
Experimental anexa, podemos utilizar las infraestructuras que pertenecen al
Cabildo Insultar. Actualmente se utilizan las infraestructuras que se listan mas
abajo, sin embargo, (sin embargo) es posible utilizar mas espacio. También es
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importante resaltar que estas infraestructuras no estan acondicionadas de
forma permanente.
e Dos corrales para alojar 3 vacas en cada uno.

e Dos corrales para alojar 3 cerdas adultas en cada uno.

e Un corral para alojar 1 verraco.

e Dos corrales para alojar 1 cerda con su camada en cada uno.

e Cuatro corrales para alojar 6 pequefos rumiantes cada uno.
Higiene y Seguridad del Campus universitario de Arucas

Es necesario destacar la importancia de las medidas de higiene y seguridad
en los laboratorios en donde los estudiantes tienen acceso:

La legislacion europea, mediante la directiva 89/391/CEE, llamada Directiva
Marco de medidas para promover la mejora de la seguridad y salud de los
trabajadores, y la nacional, mediante la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos
Laborales configura la actividad preventiva como un conjunto de medidas a
implantar en las empresas publicas y privadas para la mejora de las
condiciones de trabajo y reducir los riesgos laborales que sufren los
trabajadores.

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, sensible a los riesgos
inherentes a los puestos de trabajo de sus empleados publicos, y en algunos
casos, al resto de la Comunidad Universitaria, proyecta la prevencion de
riesgos laborales a través de la implantacion de un sistema dentro de la
organizacion, para prevenir los dafios al conjunto de miembros de la
Comunidad que la integran.

Nuestra institucion académica establece en sus Estatutos, dentro del titulo
preliminar referente a la naturaleza, mision, objetivos generales y competencias
de la universidad que «en el desarrollo de sus actividades, la Universidad dara
prioridad a aquellas cuestiones que afecten de manera general al presente y al
futuro de Canarias, a la mejora global de la calidad de vida de sus gentesy a la
consecucién de un desarrollo sostenible para el archipiélago».
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Asi, el sistema preventivo de riesgos en nuestra Universidad se entiende, a
partir de dicha Ley, como un sistema relacionados con los otros sistemas:
educacion e investigacion, personal, gestion econémica y contratacion de
equipamiento y edificios, servicios generales, Unidad Técnica, etc.

Para la puesta en practica de la actividad preventiva se exige que exista un
organo especializado, que la Ley denomina Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales, y que lo define como el conjunto de medios humanos y materiales
necesarios para realizar las actividades preventivas, a fin de garantizar la
adecuada proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores, en particular
en nuestra organizacién, de los empleados publicos que integran la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

El Servicio de Prevencion, de caracter interdisciplinar, proporciona el
asesoramiento y apoyo de cara al disefio, aplicacion y coordinacion de los
planes y programas de la actuacion preventiva; la evaluacion de los factores de
riesgo; la informacion y formacion de los trabajadores; la prestacion de los
primeros auxilios y planes de emergencia y la vigilancia de la salud de los
empleados de la universidad.

La seguridad y salud, como objetivo primordial de la calidad en la
organizacion y como deber a los empleados publicos que la integran, es una
actividad de la que nos ocupamos todos, cada uno segun nuestro grado de
responsabilidad. A ello hay que llegar aportando y reclamando la informacién
necesaria, colaborando en la actividad preventiva segun la funcion que se nos
encomiende en la misma y cumpliendo nuestra mision en los planes que entre
todos construimos.

Datos generales del Servicio de Prevencién

SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES UNIVERSIDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Edificio Antiguo de Empresariales
(Despacho 108) 35017 Campus Universitario de Tafira FAX: 928 457193.
e-mail: ser_prevencion@ulpgc.es

Especialidades

Seqguridad en el Trabajo: Telf. 928457030 Higiene Industrial: TGF.
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928457193 Ergonomia y Psicosociologia Aplicada: TGF. 928457194 Medicina
del Trabajo (Despacho 111): TGF. 928457200

De forma més especifica para la Facultad de Veterinaria, y en relacion a las
actividades académicas desarrolladas por los estudiantes, el profesorado y
PAS de la Facultad y el IUSA tiene especial atencion a las siguientes medidas
de higiene, salud y seguridad:

En el manejo de los animales, la seguridad es una prioridad. Se tienen en
cuenta los peligros y riesgos inherentes al manejo de animales, para ello se
toman medidas como proteccién a través de medios de contencion (bozales,
potros de contencidn, mangas de manejo, etc.) para la sujecion de los animales
y, en_casos necesarios, se realiza la sedacién / tranquilizacion mediante los
protocolos adecuados.

En los laboratorios, antes de comenzar el trabajo practico, los estudiantes
reciben unas instrucciones de seguridad basicas sobre protocolos de buenas
practicas para asegurar su seguridad. Los laboratorios disponen de las
medidas de seguridad que establece la legislacion espafiola, como extintores,
colectores de residuos biolégicos y quimicos que son gestionados por el PAS.
Los estudiantes deben llevar batas de forma obligatoria y guantes y/o
mascarilla de protecciéon cuando es necesario.

Servicios de Diagnéstico Laboratorial y Servicios de Soporte Clinico
e Servicio de Diagnéstico de Anatomia Patolégica

El Servicio de Diagnéstico de Anatomia Patologica se encuentra integrado
en el Area de Anatomia y Anatomia Patolégica Comparadas del departamento
de Morfologia y del IUSA, y tiene por objeto constituir un apoyo diagndstico a
los veterinarios y ganaderos de Canarias. El Servicio se encuadra en las
actuaciones Universidad-Empresa y depende funcionalmente de la Fundacién
Universitaria de Las Palmas. El Servicio presta apoyo diagnostico
histopatolégico a las biopsias remitidas, asi como un servicio de necropsia y
diagnéstico.

Para ello dispone de una Sala de Necropsias en el Médulo 3 (Médulo de
Morfologia) y en el edificio Departamental (Modulo 7) dispone de un
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Laboratorio de Histopatologia, Laboratorio de Diagnostico Histopatolégico y
Laboratorio de Inmunohistoquimica.

e Servicio de Diagnéstico Parasitologico

En el edificio Departamental (Médulo 7) se encuentra el Servicio de
Diagnéstico Parasitoldgico. El servicio dispone de una Laboratorio propio con el
equipamiento adecuado y tiene soporte en otros laboratorios comunes de la
Facultad como el

Laboratorio de heces, esterilizacion, camaras, etc. Los métodos de
diagnostico laboratorial se realizan sobre muestras clinicas remitidas por el
Hospital Veterinario, o recogidas en las Practicas de Campo.

e Otros laboratorios de diagnostico e instalaciones de soporte a los
laboratorios

La Facultad dispone de otros laboratorios, como el Laboratorio de
Microbiologia y Laboratorio de Epidemiologia del departamento de Patologia
Animal y del IUSA, todos dotados con el equipamiento necesario para el
diagnostico microbiologico y que realiza actividades propias de docencia e
investigacion.

En el Edificio Departamental, en la primera planta se encuentran el
laboratorio de Instrumentacion Biotecnoldgica que incluye los siguientes
laboratorios/servicios centrales y comunes a todos los laboratorios y servicios:
N° 94 Camaras y Congeladores, N° 95 Esterilizacion, N° 97 Cuarto Técnico, N°
98 Procesado de Heces de Animales, N° 99 Centrifugacion y N° 100 Procesado
de imagenes.

e Servicios de la Oficina de Higiene de los Alimentos y Proteccién
Alimentaria (OHAPA)

La OHAPA, dependiente directamente de la gerencia de la ULPGC, para el
control de establecimientos universitarios, participa en el programa teorico y
practico del master propuesto, bajo la direccién de los profesores Higiene y
Seguridad Alimentaria.

Esta Oficina (de unos 16 m2) se encuentra en el Edificio Departamental
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(Modulo 7) de la Facultad de Veterinaria y depende directamente de la
Gerencia de la ULPGC. Surge del desarrollo del Plan de vigilancia y control de
los Comedores de la ULPGC y Maquinas de Vending que se viene realizando
desde hace algunos afios en materia de formacion y promocion profesional de
los alumnos que han estado integrados. Los Servicios que realiza son de
aplicacion:

1. En la Restauracion Colectiva de los diferentes Campus de la ULPGC
2. En la Docencia e Investigacion
3. Como servicio externo a través de la Fundacion Universitaria de Las Palmas

La OHAPA cuenta con un Laboratorio para analisis en linea seca, contando
para ello con equipos de deteccion rapida como el sistema VIDAS
ANALIZADOR (BIOMERIEUX®©) para detecciéon de Salmonella spp., Listeria
monocytogenes, toxina - estafilocécica y otros patdbgenos emergentes en
alimentos, el EQUIPO UNILITE Xcel., bioluminémetro para la deteccion de ATP
bacteriano en superficies, o el higrometro de punto de rocio Decagon CX-1y
CX-2 para determinar aw en alimentos.

Interviene, junto con el laboratorio de Nutricion y Bromatologia (también en
el modulo 7) en rutinas de laboratorio relacionadas con el analisis
microbiolégico y fisicoquimico de aguas, superficies y diversos alimentos de
origen animal y vegetal.

e Servicio de Hospitalizacion y Cuidados Intensivos.

El Hospital dispone de un Servicio de Hospitalizacién y Cuidados Intensivos.
Dos veterinarios contratados a tiempo completo y con experiencia son
responsables de la prestacion del Servicio. Se encuentra abierto las 24 horas
del dia durante los 365 dias del afio. Durante el horario de 8.00 horas a 21.00 h
uno de los dos veterinarios supervisa directamente la prestacion de este
servicio. En horario nocturno, de 21.00 h a 8.00 h los animales hospitalizados
estdn supervisados por veterinarios internos, si bien los veterinarios con
experiencia estan disponibles telefonicamente todos los dias. Los sabados por
la tarde, domingos y festivos el funcionamiento es igual que el horario nocturno.
Los veterinarios responsables del servicio se alternan semanalmente los turnos
de guardia localizada. Este Servicio presta apoyo en tareas de cuidados y
hospitalizacion a los demas servicios clinicos, tanto médicos como quirargicos.
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El Servicio se organiza a través de un reglamento que establece los protocolos
de actuacién y su documentacion. Este servicio dispone de varios equipos de
infusion continua para fluidoterapia, e incubadoras con oxigenoterapia.

e Servicio de Diagnoéstico por Imagen

El Hospital dispone de un Servicio de Diagnostico por Imagen que da
soporte diagnoéstico radiolégico, ecografico y endoscopico. Los estudios
Radiologicos son realizados por el personal de soporte del HCV. Uno de los
veterinarios contratados es el responsable de la supervision del funcionamiento
y del control de calidad de los equipos. La interpretacion radiologica la realizan
los servicios y el profesor de radiologia actia como consultor. Los estudios
radiologicos pueden realizarse durante las 24 horas del dia los 365 dias del
afio.

El Servicio dispone de dos habitaciones de Rayos X, uno en el Edificio de
Pequefnos Animales (Modulo 2), concretamente un equipo Bennet Modelo HFQ
300p y un equipo de Rayos X para Grandes Animales Bennet Modelo HFQ
12050p situado en el edificio de Grandes Animales (Médulo 1). Las salas estan
aisladas y cumplen con la legislacion vigente.

Las instalaciones y los equipos son revisados por la Unidad de Proteccién
Radioldgica, un servicio centralizado de la ULPGC). Esta UPR dispone de un
técnico especializado en radiologia que realiza las labores de control de calidad
mantenimiento, seguridad legalmente requeridos en colaboracién con el
responsable del servicio, el profesor de radiologia y el Director-Gerente del
Hospital.

El Servicio cumple con la normativa especifica y ha sido aprobado por el
Consejo de Seguridad Nuclear, 6rgano que regula los equipos, actividades y
servicios de diagnéstico radiolégico en Espafa, incluyendo la obligacion de
disponer de un Director de Instalaciones de Radiodiagnoéstico.

Los estudios ecogréaficos son realizados por los distintos servicios,
particularmente reproduccion, medicina interna y oftalmologia. Para ello
disponen de un ecografo echo-doppler color Toshiba Nemio SSA-550 dotado
con una impresora Mitsubishi P66E y capturadora de imagenes digitales. El
Hospital también dispone de un equipo de videoendoscopia que es utilizado por
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los servicios clinicos. En estos momentos el equipo rectoral se ha
comprometido en la adquisicion de un equipo de Resonancia Magnética. Se
esta trabajando en el proyecto de reforma del hospital que incluye la ubicacién
de este equipo.

El Servicio de Anestesia realiza sedaciones y procedimientos anestésicos
requeridos por los pacientes del HCV (incluidos exoticos, pequefios y grandes
animales) para procedimientos quirdrgicos asi como procedimientos
ambulatorios (radiologia, examen clinico, test diagnosticos, cuidado de heridas,
etc.). El servicio esta bien equipado con 5 equipos de anestesia de gases, 2
sistemas de monitorizacion (capnografia, ECG, equipamiento de toma de
presion no invasiva y pulsioximetria). Asimismo dispone de un pulsioximetro
portatil. El Servicio de Anestesia se encuentra integrado dentro del Servicio de
Cirugia, y funciona las 24 horas del dia durante los 365 dias del afio. El
personal de soporte del HCV esta entrenado de forma eficiente para realizar
estas actividades y, junto con el profesorado de cirugia que presta servicios
clinicos, son los encargados de realizar y supervisar la anestesia. A los
estudiantes se les exige una participacion activa en la monitorizacion
anestésica mediante el registro anestésico.

e Gestion de los residuos

Consciente de su pertenencia a un territorio insular en el que el medio
natural y los factores ambientales adquieren una especial relevancia, la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria quiere hacer del compromiso por
la sostenibilidad una de sus sefias de identidad. Por ello se ha propuesto
acometer, dentro de su nuevo Plan Estratégico Institucional 2007-2010,
diversas actuaciones en desarrollo de dos lineas estratégicas convergentes:
una de caracter interno, dirigida a la potenciacién del sistema integrado de
gestion ambiental con la finalidad de hacer de la Universidad un referente en la
practica de la sostenibilidad; y otra externa, orientada a la implicacién de la
Universidad en el fomento del desarrollo sostenible de Canarias, con especial
énfasis en la proteccién ambiental.

En este marco general se sitla este Programa Integral de Gestién de
Residuos de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (PIGRU) que
aprob6 en su momento el Consejo de Gobierno, maximo 6rgano de gobierno
de la institucion, a iniciativa de su Comision de Politica Ambiental. Con él se ha
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pretendido dotar a la ULPGC de los instrumentos necesarios para hacer una
gestidbn coherente de los residuos que generamos en el desarrollo de la
actividad universitaria. Para ello, el PIGRU fija los objetivos y acciones que
entre todos podemos asumir en esta materia para tener un comportamiento
ambiental en sintonia con el medio ambiente. Se trata, pues, de un documento
ambicioso, inspirado en los principios de la prevencion y de la recuperacion, y
que da prioridad a la colaboracion, la educacion y a la participacion de todos
los miembros de la comunidad universitaria en la gestion de residuos.

Toda la informacién sobre el Programa Integral de Gestion de Residuos
ULPGC lo puede encontrar en el siguiente URL:

http://www.webs.ulpgc.es/cpa/Contenido/Descargas/PIGRU.pdf

e Biblioteca

La Biblioteca de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (BULPGC)
es una unidad funcional con una direccion y coordinacion técnica Unica, y esta
integrada por los servicios técnicos centralizados, la Biblioteca General y las
bibliotecas teméaticas. La Biblioteca de la Facultad de Veterinaria es parte de la
biblioteca General y depende organica y funcionalmente del Director de la
BULPGC).

La biblioteca de la Facultad de Veterinaria ocupa una superficie de 550 m2,
dividido en tres plantas:

e 225 m2: Sala General de Lectura.
e 225 m2: Archivo, Mediateca y Area de administracion.
e 50 m2: Sala de publicaciones periddicas.

Existe una Comision de Biblioteca encargada de recoger, analizar y resolver
las propuestas y sugerencias del centro, departamentos y usuarios a los que
presta servicio la biblioteca, dentro de la politica y normas fijadas por los
organos de gobierno superiores.

El presupuesto de la Biblioteca es aportado desde la BULPGC, aunque hay
una contribucion del Colegio de Veterinarios de Las Palmas, a través de un
convenio de colaboracion:
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¢ Biblioteca de la Facultad: 54.670 €
e Colegio de Veterinarios de Las Palmas: 3.000 €

El acceso a la Biblioteca es libre para todos los miembros de la Universidad
y para todos los miembros del Colegio de Veterinarios. Ademas, La BULPGC
facilita a la sociedad canaria el acceso a sus fondos bibliograficos y al servicio
de préstamo, siendo necesario ser mayor de edad y estar en posesion de la
tarjeta de lector expedida por la propia Biblioteca.

Los alumnos disponen de un servicio de préstamo, con la posibilidad de
renovar los préstamos y realizar reservas de libros via web. En el afio 2007 se
realizaron 10.207 préstamos.

También, la Biblioteca pone a disposicion de sus usuarios un servicio de
préstamo de ordenadores portatiles, para ser usados dentro de la Facultad, con
la posibilidad de hacer préstamos domiciliarios los fines de semana. En el afio
2007 se realizaron 3.238 préstamos de portétiles.

En cuanto al fondo bibliogréafico, dispone, a 31 de diciembre de 2007, de un
total de 11.556 documentos. Los fondos bibliograficos pueden ser consultados
via online a través del catélogo de la BULPGC (http://opac.ulpgc.es/), que esta
integrado en el catadlogo de la Red de Bibliotecas Universitarias de Espafia,
REBIUN). En este catdlogo se pueden consultar monografias, publicaciones
periddicas y otros documentos. También existe un boletin de alertas mensuales
de monografias.

Los usuarios pueden acceder desde cualquier ordenador de la Facultad o
desde sus casas al portal de recursos electrénicos de la BULPGC, Metalib
(http://metalib.ulpgc.es/), que incluye: bases de datos, revistas electronicas,
libros electronicos, tesis, patentes, normas, e-prints, catalogos de bibliotecas,
recursos web, enciclopedias y diccionarios electrénicos, prensa electronica,
boletines oficiales, etc. Este portal también ofrece acceso a unos 536.922 libros
electrénicos como apoyo a la docencia y a la investigacion. Las plataformas
disponibles son las siguientes:

e LION (350.000 titulos aproximadamente)
e ECCO (150.000 titulos aproximadamente)
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e EBBO (125.000 titulos aproximadamente)

e E-libro (58.000 titulos aproximadamente, donde se incluyen los de
veterinaria) Clasicos Tavera (700 titulos aproximadamente)

e Safari Books on line Technology and Bussines (350 titulos aproximadamente)

e Myilibrary (5 titulos),

Ademas de todas estas Fuentes de informacién, los usuarios pueden
consultar el catdlogo on-line de libros recomendados por los profesores de las

distintas asignaturas:

http://opac.ulpgc.es/cqi-bin/abnetopac/O7048/ID4da88ea8/NT1?ACC=255

La Biblioteca dispone de una sala de ordenadores de libre acceso para los
usuarios, con un total de diez equipos y un escaner. Estos equipos estan
sujetos a un plan de renovacion y el software es actualizado periédicamente (al
menos una vez al afo). También se dispone de una fotocopiadora de
autoservicio. Tanto la Biblioteca como la Sala de estudio son zona WIFI, al
igual que el resto de la Facultad.

La Biblioteca organiza a principio de cada curso sesiones formativas sobre
los servicios que presta para los estudiantes de nuevo ingreso, integradas
dentro de las “Jornadas de acogida”’, aunque a lo largo del afio se organizan
diversos cursos, tanto basicos como especializados. Todos ellos se anuncian
en la pagina web de la BULPGC y en el Campus Virtual.

El fondo bibliografico esta especializado en las ciencias Veterinarias,
Agricultura, Produccion Animal e Higiene y Tecnologia de los Alimentos. En
lineas generales, se puede considerar que la coleccién es adecuada, gracias a
su actualizacién anual.

La politica de adquisicion estd basada en la bibliografia basica y
recomendada por los profesores en sus proyectos docentes, en peticiones
realizadas por los profesores, y en lista aprobada por la Comision de Biblioteca
de la Facultad de Veterinaria. Como el personal docente interviene
directamente en la seleccién, el contenido de la coleccion esta adaptado a las
necesidades docentes. En el caso de la bibliografia basica, hay un minimo de
cinco ejemplares por titulo, mientras que la recomendada un minimo de dos.
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En cuanto a las publicaciones periddicas de toda la BULPGC, se celebra un
concurso para su adquisicion cada cuatro afos, que es cuando se pueden
adquirir nuevas suscripciones. Ademas de las publicaciones periddicas
suscritas, la BULPGC pone a disposicién de la comunidad universitaria acceso
en forma de texto completo a publicaciones electronicas (un total de 21.911) a
través de Metalib.

La BULPGC dispone del Servicio de Acceso al Documento, que permite
localizar y obtener documentos que no se encuentran entre los fondos
bibliograficos de la Universidad, ademas de suministrar documentos a otras
instituciones que asi lo demanden.

Relativo al horario de apertura, la biblioteca depende del calendario
académico y de las normas establecidas por la BULPGC. El horario de apertura
cubre las necesidades de los estudiantes. La Sala de estudio abre todos los
dias de 8:00 a 24:00 y en otras bibliotecas de la ULPGC la apertura es de 24
horas.

La BULPGC actualmente lleva a cabo medidas en diversas bibliotecas para
avanzar hacia el modelo de “Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
Investigacion” (CRAI), lo que conlleva una adaptacion de los espacios y
equipamiento.
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8.JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

La necesidad de disefiar y aplicar una estrategia que permita realizar
acciones de mejora en la ensefianza justifica la busqueda y la fijacion de
indicadores que sefalen la tasa de éxito o fracaso de los estudios,
teniendo en cuenta la evolucion de los estudiantes matriculados en el
Master.

TASA DE GRADUACION:

Tiene como objetivo conocer la eficacia del Master en cuanto al
aprovechamiento académico de sus estudiantes. Se obtiene dividiendo
el numero total de alumnos graduados en el tiempo previsto en el plan
de estudio o un afio académico mas entre el numero de alumnos de su
cohorte de entrada.

TASA DE ABANDONO:

Tiene como objetivo el de informar del grado de no continuidad de los
estudiantes en el Master. Se obtiene dividiendo el nimero total de
alumnos que han abandonado en el tiempo previsto para completar el
plan de estudio o un afio académico mas entre el numero de alumnos de
su cohorte de entrada. Es un indicador complementario a la tasa de
graduacion.

TASA DE EFICIENCIA:

Su objetivo es informar de la eficiencia del proceso de formacion
académica y es funcién del grado de repeticion de matricula de los
estudiantes. Se obtiene dividiendo el numero total de créditos tedricos
del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de
sus estudios entre el niumero total de créditos en los que ha tenido que
matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes
graduados en un determinado curso académico.

En lo relativo a la estimacion de los indicadores, no es facil hacer una
prevision, al ser un titulo de nueva implantacién y carecer de valores
historicos. No obstante, en los siguientes parrafos se tratard de hacer
una aproximacion a los valores previstos para el Master:
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Esta propuesta de master en lo que se refiere a una aproximacion
profesional combinada con una base metodologica cientifico- tecnoldgica
en el ambito de la Sanidad Animal y Seguridad Alimentaria, estimamos
sera un punto fuerte para un demanda superior a los 15 alumnos minimos
(una encuesta previa calcula unos 25 el primer afno).

El contenido adaptado a los requerimientos de la administracion, de la
empresa y de los organismos publicos de I+D+i, entendemos garantizara
mayores posibilidades de insercion laboral, asi como un abanico mas
amplio de posibilidades laborales y/o académicas. Se han generado
buenas expectativas en el ambito de las Islas Canarias, fundamentadas
en los argumentos de justificacion ya expuestos anteriormente.

Esperamos que la tasa de eficiencia sea superior al 90% y la de
abandono menor del 10%. Por lo que la Tasa de graduacion sera superior
al 75%.

Somos conscientes que la tasa de graduacion es aceptable y uno
de los desafios del Master(a través de su Sistema de Garantia Interna
de Calidad) sera realizar propuestas tendentes a elevarla, sin que se
resientan la exigencia y la calidad docentes.

Después de transcurridos los tres primeros cursos académicos desde
la implantacion del Méster, los valores obtenidos para los indicadores
propuestos han demostrado que la estimacion realizada en un principio
puede considerarse a dia de hoy acertada e incluso en algunos casos
prudente.

Durante los cursos académicos 2010-2011, 2011-2012 y 2012-2013
con los datos institucionales disponibles a dia de hoy se puede afirmar
gue la tasa de graduacion y la tasa de eficiencia se han situado en
valores superiores a los estimados, en tanto que la de abandono ha sido
menos de lo previsto para los cursos 2010-2011 y 2012-2013 vy
ligeramente superior en el curso 2011-2012.
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D. JOSE REGIDOR GARCIA, Rector de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, con
nombramiento por el Decreto 47/2012, de 10 de abril, del Presidente del Gobierno de Canarias,
Boletin Oficial de Canarias de fecha 13 de abril de 2012.

Hace constar:

Que, al amparo del articulo 20.1 de la ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y del articulo 84 b) de los Estatutos de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, aprobados por Decreto del Gobierno de Canarias 30/2003, de 10 de marzo, delega en
Don Rafael Robaina Romero, Vicerrector de Titulos y Doctorado, las competencias relativas
a la solicitud de verificacion de titulos universitarios oficiales, asi como la programacion e
implantacion de nuevas titulaciones en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.
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